MUGLA SITKI KOCMAN UNiVERSITESI
OGRETIM UYELIGINE YUKSELTILME VE ATANMA KOSULLARI
YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amacg ve Kapsam, Dayanak, Tamim ve Kisaltmalar

Amag ve kapsam

MADDE 1- (1) Bu Yénergenin amact; 2547 sayih Yiiksekogretim Kanunu ile Ogretim
Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y6netmeliginin ilgili maddelerine ilave olarak, Mugla Sitk1
Kogman Universitesinde 6gretim iiyeligine yiikseltiime ve atanmalarda, etik kurallar
cercevesinde, bilimsel kaliteyi artirmak amaciyla, bilim disiplinleri arasindaki farkliliklar: da
g0z oniinde bulundurarak objektif ve denetlenebilir nitelikte kosullar belirlemeye yonelik
gerekli diizenlemeleri yapmaktir.

Dayanak

MADDE 2- (1) Bu Yonerge; 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 14, 23, 24 ve
26 nc1 maddeleri ile Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeligi hiikiimlerine
dayanilarak hazirlanmistir.

Tamim ve kisaltmalar

MADDE 3- (1) Bu Yonergede gegen;

a) AHCI: Arts&Humanities Citation Index’i,

b) BAP: Bilimsel Arastirma Projelerini,

¢) Bagvuru Formu: Kadroya miiracaat eden adayin dolduracagi formu,

¢) BKCI: Book Citation Index’i

d) CPCI: Conference Proceedings Citation Index’i

e) DOI: Digital Object Identifier’i,

f) ESCI: Emerging Sources Citation Index’i,

g) H-indeks degeri: Bir yazarin diger yazarlar tarafindan en az ayni sayida alintilandigi
yayinlarin sayisina gore hesaplanan degeri,

g) KOSGEB: Kiigiik ve Orta Olgekli Isletmeleri Gelistirme ve Destekleme Idaresi
Bagkanligini,

h) OSYM: Ol¢me Se¢me ve Yerlestirme Merkezini,

1) Rektdr: Mugla Sitk1 Kogman Universitesi Rektoriinii,

i) SBB: Cumhurbaskanlig: Strateji ve Biitce Baskanligini,

j) Senato: Mugla Sitk1t Kogman Universitesi Senatosunu,

Sayfal/4l



k) SCIE: Science Citation Index Expanded’i,

I) SENSE: Socio-Economic and Natural Sciences of the Environment’s,

m)SSCI: Social Science Citation Index’i,

n) TR Dizin: TUBITAK ULAKBIM TR Dizin’i,

0) TUBA: Tiirkiye Bilimler Akademisini,

6) TUBA GEBIP: Tiirkiye Bilimler Akademisi Ustiin Basarili Geng¢ Bilim Insani
Odiiliini,

p) TUBA TESEP: Tiirkiye Bilimler Akademisi Telif Eser Odiilleri Programini,

r) TUBITAK: Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumunu,

s) UBYT: TUBITAK Uluslararasi Bilimsel Yaymlar1 Tesvik’i,

s) ULAKBIM: Ulusal Akademik Ag ve Bilgi Merkezini,

t) Universite: Mugla Sitk1 Kogman Universitesini,

u) UAK: Universiteleraras1 Kurulunu,

1) WoS: Web of Science’s,

v) YOK: Yiiksekdgretim Kurulunu,

y) YOKDIL: Yiiksekogretim Kurumlar1 Yabanci Dil Smavin,

z) YDS: Yabanci Dil Bilgisi Seviye Tespit Siavini

ifade eder.

IKiNCi BOLUM
Genel ilkeler

Basvuru siireci
MADDE 4- (1) Ogretim iiyeligi kadrolarina basvuracak olan adaylar, 2547 sayil

Kanun ile Ogretim Uyeligine Yiikseltiime ve Atanma Yonetmeligi hiikiimlerince
ongoriilenlerin yani sira bu Yonerge kapsaminda bagvuruda istenen belgeleri ve yayin
bilgilerini Universite tarafindan yapilan Online Basvuru sistemi iizerinden yiikleyerek
bagvurularmi yaparlar. Universitenin akademik kadro ilanlarina ait tiim basvuru ve

degerlendirme stiregleri elektronik ortamda yiiriitiiliir.

(2) (Degisik fikra: 09.04.2025 tarihli ve 698/3 sayih Universite Senato Karari)
Adaylar, 2547 sayili Kanun hiikiimlerince Oongoriilen hususlarin yani sira bu Yonerge
kapsaminda istenen ve tanimlanan puanlama sisteminin gerektirdigi tiim akademik faaliyetlerin
belgelerini ve ilanda istenilen evraki tam ve eksiksiz olarak sisteme yiliklemekle yiikiimliidiirler.
Ilgili mevzuat ve bu Yonergede belirlenmis sartlarin saglanmamasi, ilanda belirtilen basvuru

belgelerinin eksik olmasi ve bagvurunun sistem iizerinden tamamlanmamasi halinde, profesor
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ve dogent kadrolarma basvurularda Universite Y&netim Kurulu, doktor dgretim iiyesi kadrosuna
bagvurularda ilgili enstitii, fakiilte, yliksekokul ve meslek yiiksekokulu yonetim kurullar

tarafindan adayin basvurusu reddedilir.

Atanma, yiikseltilme ve yeniden atanmalar

MADDE 5- (1) Doktor Ogretim Uyesi kadrolarina yapilacak ilk atanmalarda adayin
YOKDIL veya OSYM tarafindan yapilan yabanc dil sinavlarindan en az 70 puan almis olmasi
veya OSYM ’nin esdegerligini kabul ettigi diger sinavlardan esdeger puan almis olmasi kosulu
aranir.

(2) Dogent kadrolarina yapilacak atanmalarda, sozlii sinavda basarili olma kosulu
aranir. Docentlik eser incelemesinden gecerek dogent iinvani almisg ancak sozli sinava
girmemis adaylarin sozlii smavlari, UAK tarafindan olusturulacak jiirilerce Universite
tarafindan yapilir.

(3) Dogent kadrolarina yapilacak atanmalarda, adayin (Ek ibare: 25.03.2026 tarihli
ve 722/4 sayih Universite Senato Karar1) YOKDIL veya OSYM tarafindan yapilan yabanci
dil smavlarmdan en az 70 puan almis olmasi veya OSYM nin esdegerligini kabul ettigi diger
yabanc1 dil sinavlarindan esdeger puan almis olmasi kosulu aranir.

(4) Profesorliik kadrosuna atanmada, dogent iinvani alindiktan sonra alani ile ilgili
olarak en az bes yil ¢alismis olma, bu siirenin en az ii¢ yilinda yurt i¢inde ya da yurt disinda
herhangi bir yiiksekdgretim kurumunda veya arastirma merkezi/enstitiisiinde (Saglik Bilimleri
Temel Alani i¢in Egitim ve Arastirma Hastanelerinde) tam zamanl gérev yapmis olma sarti
aranir.

(5) Profesorliik kadrosuna atanmada ilgili temel alanlarda belirlenen puanin en az
%40°1 dogent linvan1 alinmasi sonrasindaki akademik etkinliklerden saglanmalidir.

(6) Profesorliik kadrosuna atanmada adaylar bagvurularinda yaymlarindan birini
baslica eser olarak gosterir.

(7) Yabanci dilde egitim yapan birimlere yapilacak biitiin kadro atamalarinda (EK
ibare: 25.03.2026 tarihli ve 722/4 sayih Universite Senato Karari) adaylarmn,
Yiiksekdgretim Kurumlarinda Yabanci Dil Ogretimi ve Yabanci Dille Ogretim Yapilmasinda
Uyulacak Esaslara fliskin (Degisik ibare: 25.03.2026 tarihli ve 722/4 sayii Universite
Senato Karar) Yonetmelik'in 8 inci maddesinin yedinci fikrasinda yer alan sartlardan birini
tasimalart zorunludur. Ayrica, yabanci dilde egitim veren birimlerde biitiin kadro
atamalarinda ilgili yabanci dilde deneme dersinden basarili olma kosulu aranir. Bu birimlerde
yapilacak deneme dersi EK-3’teki esaslara tabidir.

(8) (Degisik fikra: 09.04.2025 tarihli ve 698/3 sayili Universite Senato Karar)

Universite iginden dogent kadrosuna atanmadan profesdr kadrosuna basvuracak aday ile
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Universite disindan profesdr kadrosuna basvuracak adayin bu maddedeki dogent kadrosuna
atanma sartlarini saglamasi gerekir.

(9) Biitiin yiikseltilme, atanma ve yeniden atanmalarda, adayin bagsvuru dosyasinda
bulunan ¢alismalarin yayimlanmis olmasi ya da makalelerin DOI numarasi almis olma kosulu
aranir. Editorden alinan yayin kabul mektubu basvuruda kullanilamaz.

(10) (Degisik fikra: 28.05.2025 tarihli Yiiksekogretim Genel Kurul Karari) Doktor
ogretim tiyelerinin yeniden atamalarinda; 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 104 tincii
maddesinin (A) fikrasinda diizenlenen analik izni, 105 inci maddesinde diizenlenen hastalik
ve refakat izni, 108 inci maddesinde diizenlenen ayliksiz izin siireleri ve 2547 sayili Kanun’un
39 uncu maddesi uyarinca yurtdisinda maassiz izinli olarak gorevlendirme siireleri atama
stirelerine eklenir.

(11) Cok yazarli ¢alismalar igin puanlama ilkeleri Ag¢iklamalar (EK-5) boliimiinde
verilen tablodaki gibidir.

UCUNCU BOLUM

Akademik Yiikseltilme ve Atanma Kosullar:

Egitim Bilimleri Temel Alam
MADDE 6- (1) Doktor 6gretim tiyesi kadrosuna yiikseltilme ve atanma kosullar1 genel

kosullara ek olarak sunlardir:

a) Ilk atanmada, en az biri A.1 veya A.3 kategorisinde baslica yazar olmak iizere A .4,
A.5, A.7 veya A.8 kategorisinde toplam en az ii¢ yayin yapmis olma kosulu ile EK-1 (Ek ibare:
09.04.2025 tarihli ve 698/3 sayii Universite Senato Karar1) ve/veya EK-2'de yer alan

etkinliklerden toplam en az 4.000 puan almis olmak.

b) Yeniden atanmalarda, en az biri A kategorisinden (A.10 hari¢) olmak iizere EK-1
(Ek ibare: 09.04.2025 tarihli ve 698/3 sayih Universite Senato Karari) ve/veya EK-2de yer
alan akademik etkinliklerden bir yil siireli atanma i¢in en az 500, iki yil siireli atanma i¢in en
az 1.000, {i¢ yil siireli atanma i¢in en az 1.500, dort yil siireli atanma i¢in en az 2.000 puan
almis olmak.

(2) Docentlik kadrosuna yiikseltilme ve atanma kosullar1 genel kosullara ek olarak
sunlardir:

a) EK-1 (Ek ibare: 09.04.2025 tarihli ve 698/3 sayih Universite Senato Karari)
ve/veya EK-2 de yer alan etkinliklerden en az 8.000 puan almis olmak Doktora/sanatta yeterlik
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sonrasinda A.1 veya A.3 kategorisinde baslica yazar olmak {izere en az iki makale yayimlamis

olmak.

b) Madde 6/2-a ve Madde 6/2-b maddelerine ek olarak doktora/sanatta yeterlik
sonrasinda asagidaki kosullardan en az birini sagliyor olmak:

1. Danismanliginda en az iki lisansiistii tez tamamlatmis olmak.

2. C.1, C.2 veya C.3 kategorisinde en az bir yayinda (ders kitabi, ¢eviri kitap ve tezden
iretilmis kitap harig) tek yazar olmak.

3. C.4, C.5 veya C.6 kategorisinde en az iki yayini1 olmak.

4. A.1veya A.3 kategorisinde en az bir makale yayimlamig olmak.

5. A.4 veya A.7 kategorisinde en az bes makale yayimlamis olmak.

6. Universitelerin  bilimsel arastirma projeleri koordinasyon birimi harig
ulusal/uluslararasi kuruluslar tarafindan desteklenen tamamlanmis veya devam eden en az bir
aragtirma projesinde yiiriitiicli veya en az iki arastirma projesinde arastirmaci olmak.

7. Alan ile ilgili en az ii¢ ay yurt dis1 gézlem ve arastirma deneyimine sahip olmak.

8. Ulusal veya uluslararas1 patent/faydali model/endiistriyel tasarim tescilini almig
veya bagvurusu yapmis olmak.

(3) Profesorliik kadrosuna yiikseltilme ve atanma kosullari genel kosullara ek olarak
sunlardir:

a) EK-1 (Ek ibare: 09.04.2025 tarihli ve 698/3 sayih Universite Senato Kararr)
ve/veya EK-2de yer alan etkinliklerden en az 12.500 puan almis olmak

b) Dogent iinvani alindiktan sonra A.1 veya A.3 kategorisinde baslica yazar olmak
tizere en az iki makale yayimlamis olmak.

c) Madde 6/3-a ve Madde 6/3-b maddelerine ek olarak dogent tinvani alindiktan sonra
asagidaki kosullardan en az ikisini sagliyor olmak:

1. C.1, C.2 veya C.3 kategorisinde en az bir yayinda (ders kitabi, ¢eviri kitap ve tezden
iretilmis kitap haric) tek yazar olmak.

2. C.4, C.5 veya C.6 kategorisinde en az iki yayini olmak.

3. A.1 veya A.3 kategorisinde en az bir makale yayimlamis olmak.

4. A.4 veya A.7 kategorisinde en az bes makale yayimlamis olmak.

5. Universitelerin ~ bilimsel arastirma projeleri koordinasyon birimi harig
ulusal/uluslararasi kuruluslar tarafindan desteklenen tamamlanmis veya devam eden en az bir
arastirma projesinde yiiriitiicii veya en az iki arastirma projesinde aragtirmaci olmak.

6. Danigmanliginda en az {i¢ yiiksek lisans veya bir doktora tezi tamamlatmig olmak.

(Bu madde kapsaminda “dogent tinvan1 alindiktan sonra” kosulu aranmaz.)
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7. Doktora sonrasindan itibaren alani ile ilgili en az ii¢ ay yurt dis1 gozlem ve arastirma
deneyimine sahip olmak.

8. Ulusal veya uluslararasi patent/faydali model/endiistriyel tasarim tescilini almis veya
basvurusu yapmis olmak.

Fen Bilimleri ve Matematik Temel Alani

MADDE 7- (1) Doktor 6gretim {iyesi kadrosuna yiikseltilme ve atanma kosullar1 genel

kosullara ek olarak sunlardir:

a) Ilk atanmada, EK-1’de yer alan A.1 kategorisinde baslica yazar olmak iizere bir
makaleye ek olarak A.1 kategorisinde en az bir makale ya da ulusal/uluslararasi hakemli
dergilerde en az iki makale yayimlamis olmasi kosulu ile EK-1’de yer alan etkinliklerden
toplam en az 5.000 puan almis olmak.

b) Yeniden atanmalarda, en az biri EK-1’de yer alan A kategorisindeki (A.10 haric)
akademik etkinliklerden olmak tizere 1 yil siireli atanma i¢in en az 600, 2 yil siireli atanma
icin en az 1.200, 3 yil siireli atanma i¢in en az 1.800, 4 y1l siireli atanma i¢in en az 2.400 puan
almis olmak.

(2) Dogentlik kadrosuna yiikseltilme ve atanma kosullar1 genel kosullara ek olarak
sunlardir:

a) EK-1"de yer alan etkinliklerden en az 10.000 puan almis olmak.

b) Doktor tinvani alindiktan sonra;

1. Biyoloji, Molekiiler Biyoloji ve Genetik, Fizik, Kimya bolimleri i¢in en az biri Q1
veya Q2 kategorisinde olmak {izere EK-1’de yer alan A.1 kategorisinde baslica yazar olmak
iizere en az lic makale yayimlamis olmak.

2. Matematik, Istatistik boliimleri igin en az biri Q1 veya Q2 kategorisinde olmak {izere
EK-1°de yer alan A.1 kategorisinde baslica yazar olmak iizere en az iki makale yayimlamig
olmak.

c) Madde 7/2-a ve Madde 7/2-b maddelerine ek olarak doktora sonrasinda asagidaki
kosullardan en az birini sagliyor olmak:

1. Universitelerin ~ bilimsel —arastirma  projeleri  koordinasyon birimi  harig
ulusal/uluslararasi kuruluglar tarafindan desteklenen tamamlanmis veya devam eden en az bir
arastirma projesinde yiiriitiicii veya en az iki arastirma projesinde arastirmacit olmak.

2. Q1 veya Q2 kategorisinde en az bir makale yayimlamis olmak.

3. Alanu ile ilgili en az ii¢ ay yurt dis1 gdzlem ve aragtirma deneyimine sahip olmak.

4. Danismanliginda en az iki lisansiistii tez tamamlatmis olmak.

(3) Profesorliik kadrosuna yiikseltilme ve atanma kosullar1 genel kosullara ek olarak

sunlardir:
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a) EK-1"de yer alan etkinliklerden en az 17.000 puan almis olmak.

b) Dogent tinvan1 alindiktan sonra;

1. Biyoloji, Molekiiler Biyoloji ve Genetik, Fizik, Kimya boliimleri i¢in en az ikisi Q1
veya Q2 kategorisinde olmak tizere EK-1’de yer alan A.1 kategorisinde baslica yazar olmak
tizere en az dort makale yayimlamis olmak.

2. Matematik, Istatistik boliimleri icin en az biri Q1 veya Q2 kategorisinde olmak iizere
Ek-1" de yer alan A.1 kategorisinde baslica yazar olmak {izere en az iki makale yayimlamis
olmak.

c) Madde 7/3-a ve Madde 7/3-b maddelerine ek olarak dogent iinvani alindiktan sonra
asagidaki kosullardan en az ikisini sagliyor olmak:

1. C.1, C.2 veya C.3 kategorisinde en az bir yayinda (ders kitabi, geviri kitap ve tezden
iiretilmis kitap haric) tek yazar olmak.

2. Q1 veya Q2 kategorisinde en az bir makale yayimlamig olmak.

3. Universitelerin  bilimsel ~arastirma  projeleri koordinasyon birimi harig
ulusal/uluslararasi kuruluslar tarafindan desteklenen tamamlanmis veya devam eden en az bir
arastirma projesinde yiiriitiicli veya en az iki arastirma projesinde arastirmaci olmak.

4. Danismanliginda en az ii¢ yiiksek lisans veya bir doktora tezi tamamlatmis olmak.
(Bu madde kapsaminda “dogent tinvan1 alindiktan sonra” kosulu aranmaz.)

5. Ulusal veya uluslararasi patent/faydali model/endiistriyel tasarim tescilini almig veya
basvurusu yapmis olmak.

6. Alani ile ilgili en az {i¢ ay yurt dis1 gézlem ve arastirma deneyimine sahip olmak.

Filoloji Temel Alani

MADDE 8- (1) Doktor 6gretim iiyesi kadrosuna yiikseltilme ve atanma kosullar1 genel
kosullara ek olarak sunlardir:

a) ilk atanmada, en az biri A.1, A.3 veya A.4 kategorisinde olmak iizere EK-1’de yer
alan A.1, A3, A4, A5 veya A.7 kategorisinde en az bes yayin yapmis olma kosulu ile EK-
1’de yer alan etkinliklerden toplam en az 2.500 puan almis olmak.

b) Yeniden atanmalarda, en az biri A kategorisinden (A.10 hari¢) olmak iizere
EK-1de yer alan akademik etkinliklerden 1 y1l siireli atanma igin en az 400, 2 yil siireli atanma
icin en az 800, 3 yil siireli atanma i¢in en az 1.200, 4 yil siireli atanma i¢in en az 1.600 puan
almis olmak.

(2) Dogentlik kadrosuna yiikseltilme ve atanma kosullar1 genel kosullara ek olarak
sunlardir:

a) EK-1"de yer alan etkinliklerden en az 7.000 puan almis olmak.
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b) Doktora sonrasinda A.1 veya A.3 kategorisinde baslica yazar olmak iizere en az bir
makale ya da A.4 kategorisinde en az ii¢ makale yayimlamig olmak.

¢) Madde 8/2-a ve Madde 8/2-b maddelerine ek olarak doktora sonrasinda asagidaki
kosullardan en az birini sagliyor olmak:

1. C.1, C.2 veya C.3 kategorisinde en az bir yayinda (ders kitabi, geviri kitap ve tezden
iretilmis kitap harig) tek yazar olmak.

2. C.4, C.5 veya C.6 kategorisinde en az iki yaymi olmak.

3. A1, A3 veya A.4 kategorisinde en az bir makale yayimlamis olmak.

4. Danismanliginda en az iKi lisansiistii tez tamamlatmis olmak.

5. Alani ile ilgili en az {i¢ ay yurt dis1 gbzlem ve arastirma deneyimine sahip olmak.

6. Ulusal veya uluslararasi patent/faydali model/endiistriyel tasarim tescilini almis
veya bagvurusu yapmis olmak.

(3) Profesorliik kadrosuna yiikseltilme ve atanma kosullar1 genel kosullara ek olarak
sunlardir:

a) EK-1’de yer alan etkinliklerden en az 12.000 puan almis olmak.

b) Dogent tinvani alindiktan sonra A.1 veya A.3 kategorisinde baslica yazar olmak
tizere en az bir makale ya da A.4 kategorisinde en az li¢ makale yayimlamis olmak.

c) Madde 8/3-a ve Madde 8/3-b maddelerine ek olarak dogent iinvani alindiktan sonra
asagidaki kosullardan en az ikisini sagliyor olmak:

1. C.1, C.2 veya C.3 kategorisinde en az bir yayinda (ders kitabi, ¢eviri kitap ve tezden
uiretilmis kitap harig) tek yazar olmak.

2. C.4, C.5 veya C.6 kategorisinde en az dort yayini olmak.

3. A1, A3 veya A.4 kategorisinde en az bir makale yayimlamis olmak.

4. Universitelerin ~ bilimsel ~arastirma  projeleri koordinasyon birimi  harig
ulusal/uluslararasi kuruluslar tarafindan desteklenen tamamlanmis veya devam eden en az bir
arastirma projesinde yiiriitiicii veya en az iki arastirma projesinde aragtirmaci olmak.

5. Danigmanliginda en az ii¢ yiiksek lisans veya bir doktora tezi tamamlatmis olmak.
(Bu madde kapsaminda “dogent {invan1 alindiktan sonra” kosulu aranmaz.)

6. Alani ile ilgili en az li¢ ay yurt dis1 gézlem ve arastirma deneyimine sahip olmak.

7. Ulusal veya uluslararasi patent/faydali model/endiistriyel tasarim tescilini almis veya
basvurusu yapmis olmak.

Giizel Sanatlar Temel Alani

MADDE 9- (1) Doktor 6gretim iiyesi kadrosuna yiikseltilme ve atanma kosullar1 genel

kosullara ek olarak sunlardir:
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a) Ik atanmada, A.1, A.3 veya A.4 Kkategorisinden en az bir makale yayimlamis
olmak kosuluyla en az 500 puan1 EK-1’de yer alan etkinliklerden olmak iizere EK-1 ve
EK-2de yer alan etkinliklerden toplam en az 2.500 puan almis olmak.

b) Yeniden atanmalarda, en az biri A kategorisinde (A.10 hari¢) olmak kosuluyla
EK-1 ve EK-2’de yer alan etkinliklerden 1 yil siireli atanma i¢in en az 400, 2 yil siireli atanma
icin en az 800, 3 yil siireli atanma i¢in en az 1.200, 4 y1l siireli atanma i¢in en az 1.600 puan
almis olmak.

(2) Dogentlik kadrosuna yiikseltilme ve atanma kosullar1 genel kosullara ek olarak
sunlardir:

a) EK-1 ve EK-2’de yer alan etkinliklerden en az 7.000 puan almis olmak.

b) Doktora/sanatta yeterlik sonrasinda EK-1’de yer alan A.1 veya A.3 kategorisinde
baslica yazar olmak {izere en az bir makale yayimlamis olmak ya da A.4 kategorisinden en az
iic makale yayimlamis olmak.

c) Madde 9/2-a ve Madde 9/2-b maddelerine ek olarak doktora/sanatta yeterlik
sonrasinda asagidaki kosullardan en az birini sagliyor olmak:

1. C.1, C.2 veya C.3 kategorisinde en az bir yayinda (ders kitabi, ¢eviri kitap ve tezden
iretilmis kitap hari¢) yazar olmak.

2. C.4, C.5 veya C.6 kategorisinde en az iki yayini olmak.

3. A1, A3 veya A.7 kategorisinde en az bir makale yayimlamis olmak.

4. Danigmanliginda en az iKi lisanstistii tez tamamlatmis olmak.

5. Universitelerin ~ bilimsel —arastirma  projeleri koordinasyon birimi  harig
ulusal/uluslararasi kuruluslar tarafindan desteklenen tamamlanmis veya devam eden en az bir
arastirma projesinde yiiriitiicii/arastirmaci/danigman olmak.

6. Alani ile ilgili en az {li¢ ay yurt dis1 gézlem ve arastirma deneyimine sahip olmak.

7. Kisisel sergi agmis olmak.

8. Uluslararasi oyun platformlarinda oyun yayinlamig olmak.

9. Oyun-gosteri (metin diizenleme, dramaturgi, ¢eviri), yazim (sahnelenmis bir oyun
yazmak), tasarim (miizik, hareket, sahne tasarimi), sahneleme (rejisorliik) calismalarinda
gorev almak.

10. EK-1"de yer alan G veya H kategorisinde ¢alismas1 olmak.

11. Bireysel resital vermis olmak (resital programi, yer, tarih vb. bilgilerin
belgelenmesi ve fotograf gibi kanit belgelerin sunulmasi gerekir).

12. Ulusal veya uluslararas1 patent/faydali model/endiistriyel tasarim tescilini almis

veya bagvurusu yapmis olmak.
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(3) Profesorliik kadrosuna yiikseltilme ve atanma kosullar1 genel kosullara ek olarak
sunlardir:

a) EK-1 ve EK-2’de yer alan etkinliklerden en az 12.000 puan almis olmak.

b) Dogent invani alindiktan sonra EK-1’de yer alan A.1 veya A.3 kategorisinde baslica
yazar olmak iizere en az bir makale yayimlamig olmak ya da A.4 kategorisinden en az ii¢
makale yayimlamis olmak.

¢) Madde 9/3-a ve Madde 9/3-b maddelerine ek olarak dogent iinvani alindiktan sonra
asagidaki kosullardan en az ikisini sagliyor olmak:

1. C.1, C.2 veya C.3 kategorisinde en az bir yayinda (ders kitabi, ¢eviri kitap ve tezden
iiretilmis kitap harig) yazar olmak.

2. C.4, C.5 veya C.6 kategorisinde en az ii¢ yaymni olmak.

3. A1, A3 veya A.7 kategorisinde en az bir makale yayimlamis olmak.

4. EK-1’de yer alan A.1 kategorisinde en az bir makale yayimlamig olmak.

5. Universitelerin ~ bilimsel arastirma  projeleri koordinasyon birimi  harig
ulusal/uluslararasi kuruluslar tarafindan desteklenen tamamlanmis veya devam eden en az iKi
arastirma projesinde yliriitiicii/arastirmaci/danisman olmak.

6. Danismanliginda en az ii¢ yiiksek lisans veya bir doktora/sanatta yeterlik tezi
tamamlatmis olmak. (Bu madde kapsaminda “dogent tinvan1 alindiktan sonra” kosulu aranmaz.

7. Alani ile ilgili en az {i¢ ay yurt dis1 gézlem ve arastirma deneyimine sahip olmak.

8. Kisisel sergi agmis olmak.

9. Uluslararasi oyun platformlarinda oyun yayinlamis olmak.

10. Oyun-gosteri (metin diizenleme, dramaturgi, ¢eviri), yazim (sahnelenmis bir oyun
yazmak), tasarim (miizik, hareket, sahne tasarimi), sahneleme (rejisorliik) ¢calismalarinda gorev
almak.

11. EK-1’de yer alan G veya H kategorisinde ¢aligmasi olmak.

12. Bireysel resital vermis olmak (resital programi, yer, tarih vb. bilgilerin
belgelenmesi ve fotograf gibi kanit belgelerin sunulmasi gerekir).

13. Ulusal veya uluslararasi patent/faydali model/endiistriyel tasarim tescilini almis
veya bagvurusu yapmis olmak.

Hukuk Temel Alani

MADDE 10- (1) Doktor 6gretim iiyesi kadrosuna yiikseltilme ve atanma kosullari
genel kosullara ek olarak sunlardir:

a) Ilk atanmada, en az biri A.1, A.3 veya A.4 kategorisinde olmak iizere EK-1’de yer
alan A.1, A3, A4, A5 veya A.7 kategorisinde en az bes yaymn yapmis olma kosulu ile
EK-1"de yer alan etkinliklerden toplam en az 2.500 puan almis olmak.
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b) Yeniden atanmalarda, en az biri A kategorisinden (A.10 hari¢) olmak {izere
EK-1’de yer alan akademik etkinliklerden 1 y1l siireli atanma i¢in en az 400, 2 yil siireli atanma
icin en az 800, 3 yil siireli atanma i¢in en az 1.200, 4 yil siireli atanma i¢in en az 1.600 puan
almis olmak.

(2) Dogentlik kadrosuna yiikseltilme ve atanma kosullar1 genel kosullara ek olarak
sunlardir:

a) EK-1"de yer alan etkinliklerden en az 7.000 puan almis olmak.

b) Doktora sonrasinda A.1 veya A.3 kategorisinde baslica yazar olmak iizere en az bir
makale ya da A.4 kategorisinde en az ii¢ makale yayimlamis olmak.

c) Madde 10/2-a ve Madde 10/2-b maddelerine ek olarak doktora sonrasinda agagidaki
kosullardan en az birini sagliyor olmak:

1. C.1, C.2 veya C.3 kategorisinde en az bir yayinda (ders kitabi, ¢eviri kitap ve tezden
iiretilmis kitap haric) tek yazar olmak.

2. Danigmanliginda en az iki lisansiistii tez tamamlatmis olmak.

3. A.1lveya A.3 kategorisinde en az bir makale yayimlamis olmak.

4. Universitelerin  bilimsel —arastirma  projeleri koordinasyon birimi  harig
ulusal/uluslararasi kuruluslar tarafindan desteklenen tamamlanmis veya devam eden en az bir
aragtirma projesinde yiiriitiicli veya en az iki arastirma projesinde arastirmaci olmak.

5. Alani ile ilgili en az {i¢ ay yurt dis1 gbzlem ve arastirma deneyimine sahip olmak.

6. Ulusal veya uluslararas1 patent/faydali model/endiistriyel tasarim tescilini almig
veya basvurusu yapmis olmak.

(3) Profesorliik kadrosuna yiikseltilme ve atanma kosullar1 genel kosullara ek olarak
sunlardir:

a) EK-1’de yer alan etkinliklerden en az 12.000 puan almis olmak.

b) Dogent iinvani alindiktan sonra A.l1 veya A.3 kategorisinde baslica yazar olmak
iizere en az bir makale ya da A.4 kategorisinde en az li¢ makale yayimlamis olmak.

¢) Madde 10/3-a ve Madde 10/3-b maddelerine ek olarak dogent {invani alindiktan
sonra asagidaki kosullardan en az ikisini sagliyor olmak:

1. C.1, C.2 veya C.3 kategorisinde en az bir yayinda (ders kitabi, ¢eviri kitap ve tezden
iiretilmis kitap haric) tek yazar olmak.

2. C.4, C.5 veya C.6 kategorisinde en az dort yayini olmak.

3. A.1lveya A.3 kategorisinde en az bir makale yayimlamig olmak.

4. Universitelerin ~ bilimsel —arastirma  projeleri koordinasyon birimi  harig
ulusal/uluslararasi kuruluslar tarafindan desteklenen tamamlanmis veya devam eden en az bir
arastirma projesinde yiiriitiicii veya en az iki arastirma projesinde arastirmacit olmak.
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5. Alani ile ilgili en az {i¢ ay yurt dis1 gézlem ve arastirma deneyimine sahip olmak.

6. Danismanliginda en az ii¢ yiiksek lisans veya bir doktora tezi tamamlatmis olmak.
(Bu madde kapsaminda “dogent tinvan1 alindiktan sonra” kosulu aranmaz.)

7. Ulusal veya uluslararasi patent/faydali model/endiistriyel tasarim tescilini almig
veya bagvurusu yapmis olmak.

flahiyat Temel Alam

MADDE 11- (1) Doktor 6gretim iiyesi kadrosuna yiikseltilme ve atanma kosullari
genel kosullara ek olarak sunlardir:

a) Ilk atanmada, en az biri A.1, A.3 veya A.4 kategorisinde olmak iizere EK-1’de yer
alan A1, A2, A3, A4, A5 veya A.7 kategorisinde en az bes yaym yapmis olma kosulu ile
EK-1de yer alan etkinliklerden toplam en az 2.500 puan almis olmak.

b) Yeniden atanmalarda, en az biri A kategorisinden (A.10 hari¢) olmak {izere
EK-1de yer alan akademik etkinliklerden 1 y1l siireli atanma i¢in en az 400, 2 yil siireli atanma
icin en az 800, 3 yil siireli atanma i¢in en az 1.200, 4 yil siireli atanma i¢in en az 1600 puan
almis olmak.

(2) Dogentlik kadrosuna yiikseltilme ve atanma kosullar1 genel kosullara ek olarak
sunlardir:

a) EK-1"de yer alan etkinliklerden en az 7.000 puan almis olmak.

b) Doktora sonrasinda A.1 veya A.3 kategorisinde baslica yazar olmak iizere en az bir
makale ya da A.4 kategorisinde en az li¢ makale yayimlamis olmak.

c) Madde 11/2-a ve Madde 11/2-b maddelerine ek olarak doktora sonrasinda asagidaki
kosullardan en az birini sagliyor olmak:

1. C.1, C.2 veya C.3 kategorisinde en az bir yayinda (ders kitabi, geviri kitap ve tezden
tiretilmis kitap hari¢) tek yazar olmak.

2. C.4, C.5 veya C.6 kategorisinde en az iki yayin1 olmak.

3. A1, A3 veya A.4 kategorisinde en az bir makale yayimlamis olmak.

4. Danismanliginda en az iki lisansiistii tez tamamlatmis olmak.

5. Alani ile ilgili en az ii¢ ay yurt dig1 gézlem ve arastirma deneyimine sahip olmak.

6. Ulusal veya uluslararas1 patent/faydali model/endiistriyel tasarim tescilini almis
veya bagvurusu yapmis olmak.

(3) Profesorliik kadrosuna yiikseltilme ve atanma kosullar1 genel kosullara ek olarak
sunlardir:

a) EK-1"de yer alan etkinliklerden en az 12.000 puan almis olmak

b) Dogent tinvan1 alindiktan sonra A.1 veya A.3 kategorisinde baslica yazar olmak
iizere en az bir makale ya da A.4 kategorisinde en az li¢ makale yayimlamis olmak.

Sayfa12/41



c) Madde 11/3-a ve Madde 11/3-b maddelerine ek olarak dogent {invani alindiktan
sonra asagidaki kosullardan en az ikisini sagliyor olmak:

1. C.1, C.2 veya C.3 kategorisinde en az bir yayinda (ders kitabi, ¢eviri kitap ve tezden
iiretilmis kitap hari¢) tek yazar olmak.

2. C.4, C.5 veya C.6 kategorisinde en az dort yayini olmak.

3. A1, A3 veya A.4 kategorisinde en az bir makale yayimlamis olmak.

4. Universitelerin  bilimsel arastirma projeleri koordinasyon birimi harig
ulusal/uluslararasi kuruluslar tarafindan desteklenen tamamlanmis veya devam eden en az bir
arastirma projesinde yiiriitiicii veya en az iki arastirma projesinde aragtirmaci olmak.

5. Danigmanliginda en az {i¢ yiiksek lisans veya bir doktora tezi tamamlatmis olmak.
(Bu madde kapsaminda “dogent iinvani alindiktan sonra” kosulu aranmaz.)

6. Alani ile ilgili en az {i¢ ay yurt dis1 gbzlem ve arastirma deneyimine sahip olmak.

7. Ulusal veya uluslararasi patent/faydali model/endiistriyel tasarim tescilini almig veya
basvurusu yapmis olmak.

Mimarhk, Planlama ve Tasarim Temel Alam

MADDE 12- (1) Doktor 6gretim iiyesi kadrosuna yiikseltilme ve atanma kosullari
genel kosullara ek olarak sunlardir:

a) ilk atanmada, EK-1"de yer alan A.1 veya A.3 kategorisinde en az bir makale ya da
A.4 kategorisinde bir makale ve A.5, A.7 veya A.8 kategorisinde en az bir makale yayimlamis
olmak kaydiyla en fazla 1.250 puanin EK-2 kapsamindaki etkinliklerden olmak {izere
EK-1 veya EK-2’de yer alan etkinliklerden toplam en az 2.500 puan almis olmak.

b) Yeniden atanmalarda, en az biri A kategorisinden (A.10 hari¢) olmak iizere
EK-1de yer alan akademik etkinliklerden 1 y1l siireli atanma igin en az 400, 2 yil siireli atanma
icin en az 800, 3 yil siireli atanma i¢in en az 1.200, 4 y1l siireli atanma i¢in en az 1.600 puan
almis olmak.

(2) Dogentlik kadrosuna yiikseltilme ve atanma kosullar1 genel kosullara ek olarak
sunlardir:

a) En fazla 2.000 puant EK-2 kapsamindaki etkinliklerden olmak iizere EK-1 ve EK-
2’deki etkinliklerden toplam en az 5.000 puan almis olmak.

b) Doktora sonrasinda A.1 veya A.3 kategorisinde baslica yazar olmak iizere en az bir
makale ya da A.4 kategorisinde en az lic makale yayimlamis olmak.

c) Madde 12/2-a ve Madde 12/2-b maddelerine ek olarak doktora sonrasinda agagidaki
kosullardan en az birini sagliyor olmak:

1. C.1, C.2 veya C.3 kategorisinde en az bir yayinda (ders kitabi, ¢eviri kitap ve tezden
iiretilmis kitap haric) tek yazar olmak.
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2. C.4, C.5 veya C.6 kategorisinde en az iki yayini olmak.

3. A.lveya A.3 kategorisinde en az bir makale yayimlamig olmak.

4. Danismanliginda en az iKi lisansiistii tez tamamlatmis olmak.

5. Uluslararasi kuruluslar, bakanliklar, yerel yonetimler ve meslek odalar1 tarafindan
diizenlenen planlama, mimarlik ve tasarim temel alanindaki yarigmalarda derece veya
mansiyon almig olmak.

6. Universitelerin  bilimsel arastirma projeleri koordinasyon birimi harig
ulusal/uluslararasi kuruluslar tarafindan desteklenen tamamlanmis veya devam eden en az bir
arastirma projesinde yiiriitiicli veya en az iki arastirma projesinde arastirmaci olmak.

7. Proje ve yapim yoOnetimi, tasarimi, planlama alanlarinda yazilim iireticisi veya
patent sahibi olmak ya da ulusal veya uluslararasi patent/faydali model/endiistriyel tasarim
tescilini almis olmak.

8. Alani ile ilgili en az {i¢ ay yurt dis1 gézlem ve arastirma deneyimine sahip olmak.

(3) Profesorliik kadrosuna yiikseltilme ve atanma kosullar1 genel kosullara ek olarak
sunlardir:

a) En fazla 2.500 puan1 EK-2 kapsamindaki etkinliklerden olmak iizere EK-1 ve
EK-2’deki etkinliklerden toplam en az 10.000 puan almis olmak.

b) Dogent tinvan1 alindiktan sonra A.l1 veya A.3 kategorisinde baslica yazar olmak
iizere en az bir makale ya da A.4 kategorisinde en az ii¢c makale yayimlamis olmak.

c) Madde 12/3-a ve Madde 12/3-b maddelerine ek olarak dogent {invani alindiktan
sonra asagidaki kosullardan en az ikisini sagliyor olmak:

1. C.1, C.2 veya C.3 kategorisinde en az bir yayinda (ders kitabi, ¢eviri kitap ve tezden
iretilmis kitap haric) tek yazar olmak.

2. C.4, C.5 veya C.6 kategorisinde en az {i¢ yayini olmak.

3. Danismanliginda en az ii¢ yiiksek lisans veya bir doktora tezi tamamlatmig olmak.
(Bu madde kapsaminda “dogent tinvan1 alindiktan sonra” kosulu aranmaz.)

4. Proje ve yapim yoOnetimi, tasarimi, planlama alanlarinda yazilim iireticisi veya
patent sahibi olmak ya da ulusal veya uluslararasi patent/faydali model/endiistriyel tasarim
tescilini almis olmak.

5. Universitelerin ~ bilimsel arastirma projeleri koordinasyon birimi harig
ulusal/uluslararasi kuruluslar tarafindan desteklenen tamamlanmis veya devam eden en az bir
arastirma projesinde yiiriitiicli veya en az iki arastirma projesinde aragtirmaci olmak.

6. Alani ile ilgili en az {i¢ ay yurt dis1 gézlem ve arastirma deneyimine sahip olmak.
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Miihendislik Temel Alani

MADDE 13- (1) Doktor 6gretim iiyesi kadrosuna yiikseltilme ve atanma kosullari
genel kosullara ek olarak sunlardir:

a) Ilk atanmada, EK-1’de yer alan A.1 kategorisinde baslica yazar olmak iizere bir
makaleye ek olarak A.1 kategorisinde en az bir makale ya da A kategorisinde (A.10 harig) en
az iki arastirma makalesinin yayimlanmis olmasi kosulu ile EK-1’den toplam en az 5.000 puan
almis olmak.

b) Yeniden atanmalarda, en az biri EK-1’de yer alan A Kkategorisindeki (A.10 haric)
akademik etkinliklerden olmak iizere 1 yil siireli atanma icin en az 600, 2 yil siireli atanma
icin en az 1.200, 3 yil siireli atanma igin en az 1.800, 4 yil siireli atanma i¢in en az 2.400 puan
almis olmak.

€) Makale basim siirecinde yazardan iicret talep edilen dergilerde yayimlanan eserler
genel puanlamaya dahil olmakla birlikte Miihendislik Fakiiltesi yiikseltilme ve atanma
bagvurularinda baslica eser ve asgari sart olarak Madde 13/1-a, Madde 13/1-b sunulmasi
durumunda degerlendirmeye alinmayacaktir. (Makale basim asamasinda iken renkli basim ve
acik erigim i¢in istenen zorunlu olmayan iicretler bu kapsama girmez.)

(2) Dogentlik kadrosuna yiikseltilme ve atanma kosullar1 genel kosullara ek olarak
sunlardir:

a) EK-1"de yer alan etkinliklerden en az 10.000 puan almis olmak.

b) Doktora sonrasinda A.1 kategorisinde birinde baslica yazar olmak {izere en az iki
makale yayimlamis olmak.

€) Makale basim siirecinde yazardan {icret talep edilen dergilerde yayimlanan eserler
genel puanlamaya dahil olmakla birlikte Miihendislik Fakiiltesi ylikseltilme ve atanma
bagvurularinda baslica eser ve asgari sart olarak (Madde 13/2-b ve Madde 13-/2-¢) sunulmasi
durumunda degerlendirmeye alinmayacaktir. (Makale basim agamasinda iken renkli basim ve
acik erisim i¢in istenen zorunlu olmayan ticretler bu kapsama girmez.)

¢) Madde 13/2-a ve Madde 13/2-b maddelerine ek olarak doktora sonrasinda asagidaki
kosullardan en az birini sagliyor olmak:

1. C.1, C.2 veya C.3 kategorisinde en az bir yayinda (ders kitabi, ¢eviri kitap ve tezden
iiretilmis kitap haric) tek yazar olmak.

2. Danigmanliginda en az iki lisansiistii tez tamamlatmis olmak.

3. Universitelerin  bilimsel ~arastirma  projeleri koordinasyon birimi  harig
ulusal/uluslararasi kuruluslar tarafindan desteklenen tamamlanmis veya devam eden en az bir

arastirma projesinde yiiriitiicii veya en az iki arastirma projesinde arastirmaci olmak.
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4. Ulusal veya uluslararas1 patent/faydali model/endiistriyel tasarim tescilini almis
veya basvurusu yapmis olmak.

5. Q1 veya Q2 kategorisinde en az bir makale yayimlamis olmak.

6. Alani ile ilgili en az li¢ ay yurt dis1 gozlem ve arastirma deneyimine sahip olmak.

(3) Profesorliik kadrosuna yiikseltilme ve atanma kosullar1 genel kosullara ek olarak
sunlardir:

a) EK-1"de yer alan etkinliklerden en az 17.000 puan almis olmak.

b) Dogent tinvan1 alindiktan sonra EK-1’de yer alan A.1 kategorisinde birinde baslica
yazar olmak iizere en az ii¢ makale yayimlamis olmak.

€) Makale basim siirecinde yazardan iicret talep edilen dergilerde yayimlanan eserler
genel puanlamaya dahil olmakla birlikte Miihendislik Fakiiltesi ylikseltilme ve atanma
bagvurularinda baslica eser ve asgari sart olarak (Madde 13/3-b ve Madde 13/3-¢) sunulmasi
durumunda degerlendirmeye alinmayacaktir. (Makale basim agamasinda iken renkli basim ve
acik erisim i¢in istenen zorunlu olmayan ticretler bu kapsama girmez.)

¢) Madde 13/3-a ve Madde 13/3-b maddelerine ek olarak dogent iinvani alindiktan
sonra asagidaki kosullardan en az ikisini sagliyor olmak:

1. Q1 veya Q2 kategorisinde en az bir makale yayimlamis olmak.

2. C.1, C.2 veya C.3 kategorisinde en az bir yayinda (ders kitabi, geviri kitap ve tezden
iretilmis kitap harig) tek yazar olmak.

3. Danismanliginda en az ii¢ yliksek lisans veya bir doktora tezi tamamlatmis olmak.
(Bu madde kapsaminda “dogent {invan1 alindiktan sonra” kosulu aranmaz.)

4. Universitelerin ~ bilimsel arastirma  projeleri koordinasyon birimi  harig
ulusal/uluslararasi kuruluglar tarafindan desteklenen tamamlanmis veya devam eden en az bir
arastirma projesinde yiiriitiicli veya en az iki arastirma projesinde aragtirmaci olmak.

5. Ulusal veya uluslararas1 patent/faydali model/endiistriyel tasarim tescilini almis
veya basvurusu yapmis olmak.

6. Alani ile ilgili en az {i¢ ay yurt dis1 gozlem ve arastirma deneyimine sahip olmak.

Saghk Bilimleri Temel Alan

MADDE 14- (1) Doktor 6gretim iiyesi kadrosuna yiikseltilme ve atanma kosullart
genel kosullara ek olarak sunlardir:

a) Ilk atanmada, EK-1’de yer alan A.1 Kategorisinde baslica yazar olmak iizere en az
bir makale yayimlanmis olmasi kosuluyla EK-1"de yer alan etkinliklerden toplam en az 3.000
puan almis olmak.

b) Tip Fakiiltesi 6gretim elemanlari igin ilk ve yeniden atanmada, Egitim Becerileri
Kursu veya Probleme Dayali Ogrenim Yonlendirici kursunu almis olmak.
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c) (Degisik bent: 12/06/2024 tarihli ve 685/3 sayii Universite Senato Karari)
Yeniden atanmalarda, en az biri EK-1’de yer alan A kategorisindeki (A.10 hari¢) akademik
etkinliklerden olmak {izere, 1 yil siireli atanma i¢in en az 400, 2 yil siireli atanma i¢in en az
800, 3 yil siireli atanma i¢in en az 1.200, 4 y1l siireli atanma i¢in en az 1.600 puan almis olmak.
3 yil istli yeniden atanmalar i¢in bir 6nceki atanma sonrasinda A.1 kategorisinde en az bir
makale yayimlamis olma kosulu aranir.

(2) Dogentlik kadrosuna yiikseltilme ve atanma kosullar1 genel kosullara ek olarak
sunlardir:

a) EK-1’de yer alan etkinliklerden en az 10.000 puan almis olmak.

b) Doktora/uzmanlik sonrasinda A.1 kategorisinde (Ek ibare: 25.03.2026 tarihli ve
722/4 sayili Universite Senato Karari) (04 haric) baslica yazar olmak iizere en az iki makale
yayimlamis olmak.

c) Madde 14/2-a ve Madde 14/2-bb maddelerine ek olarak doktora/uzmanlik
sonrasinda asagidaki kosullardan en az birini sagliyor olmak.

1. Universitelerin ~ bilimsel arastrma  projeleri  koordinasyon birimi  harig
ulusal/uluslararasi kuruluslar tarafindan desteklenen tamamlanmis veya devam eden en az bir
arastirma projesinde yiiriitiicii veya en az iki arastirma projesinde aragtirmaci olmak.

2. Danigmanliginda en az iki yiiksek lisans/doktora/uzmanlik tezi tamamlatmis olmak.

3. Doktora/uzmanlik sonrasinda A.1 kategorisinde olmak sartiyla en az bir makale
yayimlamis olmak.

4. Alani ile ilgili en az li¢ ay yurt dis1 gozlem ve arastirma deneyimine sahip olmak.

5. Ulusal veya uluslararas1 patent/faydali model/endiistriyel tasarim tescilini almis
veya basvurusu yapmis olmak.

(3) Profesorliik kadrosuna yiikseltilme ve atanma kosullar1 genel kosullara ek olarak
sunlardir:

a) EK-1"de yer alan etkinliklerden en az 17.000 puan almis olmak.

b) Dogent tinvani alindiktan sonra A.1 kategorisinde (Ek ibare: 25.03.2026 tarihli ve
722/4 say1h Universite Senato Karar1) (04 haric) baslica yazar olmak iizere en az iki makale
yayimlamis olmak.

c) Madde 14/3-a ve Madde 14/3-b maddelerine ek olarak dogent {invani alindiktan
sonra asagidaki kosullardan en az ikisini sagliyor olmak:

1. C.1, C.2 veya C.3 kategorisinde en az bir yayinda (ders kitabi, ¢eviri kitap ve tezden
tiretilmis kitap haric) tek yazar olmak.

2. C.4, C.5 veya C.6 kategorisinde en az {i¢ yaymi olmak.

3. Q1 veya Q2 kategorisinde en az bir makale yayimlamis olmak.
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4. Universitelerin ~ bilimsel ~arastirma  projeleri koordinasyon birimi  harig
ulusal/uluslararasi kuruluslar tarafindan desteklenen tamamlanmis veya devam eden en az bir
arastirma projesinde yiiriitiicii veya en az iki arastirma projesinde arastirmaci olmak.

5. Danismanliginda en az ¢ yiiksek lisans veya bir doktora/uzmanlik tezi
tamamlatmis olmak. (Bu madde kapsaminda “dogent {invani alindiktan sonra” kosulu
aranmaz.)

6. Ulusal veya uluslararasi patent/faydali model/endiistriyel tasarim tescilini almis
veya basvurusu yapmis olmak.

7. Alani ile ilgili en az {i¢ ay yurt dis1 gézlem ve arastirma deneyimine sahip olmak.

Sosyal, Beseri ve Idari Bilimler Temel Alan

MADDE 15- (1) Doktor 6gretim iiyesi kadrosuna yiikseltilme ve atanma kosullari
genel kosullara ek olarak sunlardir:

a) ilk atanmada, en az biri A.1, A.3 veya A.4 kategorisinde olmak iizere EK-1’de yer
alan A.1, A3, A4, A5 veya A.7 kategorisinde en az bes yayin yapmis olma kosulu ile EK-
1’de yer alan etkinliklerden toplam en az 2.500 puan almis olmak.

b) Yeniden atanmalarda, en az biri A kategorisinden (A.10 hari¢) olmak iizere EK-1’de
yer alan akademik etkinliklerden 1 yil siireli atanma i¢in en az 400, 2 yil siireli atanma igin en
az 800, 3 yil siireli atanma icin en az 1.200, 4 yil siireli atanma i¢in en az 1.600 puan almis
olmak.

(2) Dogentlik kadrosuna yiikseltilme ve atanma kosullar1 genel kosullara ek olarak
sunlardir:

a) EK-1"de yer alan etkinliklerden en az 7.000 puan almis olmak.

b) Doktora sonrasinda A.1 veya A.3 kategorisinde baslica yazar olmak iizere en az bir
makale ya da A.4 kategorisinde en az li¢ makale yayimlamis olmak.

c) Madde 15/2-a ve Madde 15/2-b maddelerine ek olarak doktora sonrasinda asagidaki
kosullardan en az birini sagliyor olmak:

1. C.1, C.2 veya C.3 kategorisinde en az bir yayinda (ders kitabi, ¢eviri kitap ve tezden
iiretilmis kitap hari¢) tek yazar olmak.

2. C.4, C.5 veya C.6 kategorisinde en az iki yayin1 olmak.

3. A1, A3 veya A.4 kategorisinde en az bir makale yayimlamis olmak.

4. Universitelerin ~ bilimsel —arastirma projeleri koordinasyon birimi harig
ulusal/uluslararasi kuruluslar tarafindan desteklenen tamamlanmis veya devam eden en az bir
arastirma projesinde yiiriitiicli veya en az iki arastirma projesinde arastirmaci olmak.

5. Alan ile ilgili en az {i¢ ay yurt dis1 gozlem ve arastirma deneyimine sahip olmak.

Sayfa 18/41



6. Ulusal veya uluslararas1 patent/faydali model/endiistriyel tasarim tescilini almis
veya bagvurusu yapmis olmak.

7. Danigmanliginda en az iki lisansiistii tez tamamlatmis olmak.

(3) Profesorliik kadrosuna yiikseltilme ve atanma kosullar1 genel kosullara ek olarak
sunlardir:

a) EK-1"de yer alan etkinliklerden en az 12.000 puan almis olmak.

b) Dogent {invan1 alindiktan sonra A.l veya A.3 kategorisinde baslica yazar olmak
iizere en az bir makale ya da A.4 kategorisinde en az li¢ makale yayimlamis olmak.

¢) Madde 15/3-a ve Madde 15/3-b maddelerine ek olarak dogent {invani alindiktan
sonra asagidaki kosullardan en az ikisini sagliyor olmak:

1. C.1, C.2 veya C.3 kategorisinde en az bir yayinda (ders kitabi, ¢eviri kitap ve tezden
iiretilmis kitap haric) tek yazar olmak.

2. C.4, C.5 veya C.6 kategorisinde en az dort yayini olmak.

3. A1, A.3 veya A.4 kategorisinde en az bir makale yayimlamis olmak.

4. Universitelerin ~ bilimsel arastirma  projeleri  koordinasyon birimi  harig
ulusal/uluslararasi kuruluglar tarafindan desteklenen tamamlanmis veya devam eden en az bir
aragtirma projesinde yiiriitiicli veya en az iki arastirma projesinde aragtirmaci olmak.

5. Danismanliginda en az ii¢ yiiksek lisans veya bir doktora tezi tamamlatmis olmak.
(Bu madde kapsaminda “dogent {invan1 alindiktan sonra” kosulu aranmaz.)

6. Alani ile ilgili en az ii¢ ay yurt dis1 gézlem ve arastirma deneyimine sahip olmak.

7. Ulusal veya uluslararasi patent/faydali model/endiistriyel tasarim tescilini almis veya
basvurusu yapmis olmak.

Spor Bilimleri Temel Alam

MADDE 16- (1) Doktor 6gretim iiyesi kadrosuna yiikseltilme ve atanma kosullari
genel kosullara ek olarak sunlardir:

a) i1k atanmada, en az biri A.1, A.3 veya A.4 kategorisinde baslica yazar olmak iizere
EK-1°de yer alan A.1, A.3, A.4, A.5 veya A.7 kategorisinde en az dort yayin yapmis olma
kosulu ile EK-1"de yer alan etkinliklerden toplam en az 3.000 puan almis olmak.

b) Yeniden atanmalarda, en az biri A.1, A.3, A.4, A.5 veya A.7 kategorisinden olmak
iizere EK-1"de yer alan akademik etkinliklerden 1 yil siireli atanma igin en az 400, 2 y1l siireli
atanma i¢in en az 800, 3 yil siireli atanma i¢in en az 1.200, 4 yil siireli atanma i¢in en az 1.600
puan almis olmak.

(2) Dogentlik kadrosuna yiikseltilme ve atanma kosullar1 genel kosullara ek olarak
sunlardir:

a) EK-1"de yer alan etkinliklerden en az 8.000 puan almis olmak.
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b) Doktora sonrasinda A.1 veya A.3 kategorisinde birinde baslica yazar olmak en az
iki makale yayimlamis olmak.

¢) Madde 16/2-a ve Madde 16/2-b maddelerine ek olarak doktora sonrasinda asagidaki
kosullardan en az ikisini sagliyor olmak.

1. C.1 kategorisinde en az bir yayinda (ders kitabi, ¢eviri kitap ve tezden tretilmis
kitap hari¢) tek yazar olmak.

2. C.4 kategorisinde en az iki yayini olmak.

3. Q1, Q2 veya Q3 kategorisinde en az bir makale yayimlamis olmak.

4. Danismanliginda en az iKi lisansiistii tez tamamlatmis olmak.

5. Bagari ile tamamlanmis veya devam eden en az bir bilimsel aragtirma projesinde
(AB Cerceve Programi ya da TUBITAK 1001) yiiriitiicii/koordinatdr/arastirmaci olmak.

6. WoS’a gore H-indeks degeri en az 3 olmak.

7. Ulusal veya uluslararas1 patent/faydali model/endiistriyel tasarim tescilini almig
veya bagvurusu yapmis olmak.

(3) Profesorliik kadrosuna yiikseltilme ve atanma kosullar1 genel kosullara ek olarak
sunlardir:

a) EK-1"de yer alan etkinliklerden en az 15.000 puan almis olmak.

b) Dogent iinvani alindiktan sonra A.1 veya A.3 kategorisinde birinde baslica yazar
olmak tizere en az iki makale yayimlamis olmak.

c) Madde 16/3-a ve Madde 16/3-b maddelerine ek olarak dogent {invani alindiktan
sonra asagidaki kosullardan en az ikisini sagliyor olmak:

1. C.1 kategorisinde en az bir yayinda (ders kitabi, ¢eviri kitap ve tezden tretilmis
kitap hari¢) tek yazar olmak.

2. C.4 kategorisinde en az ii¢ yayin1 olmak.

3. Q1 veya Q2 kategorisinde en az bir makale yayimlamis olmak.

4. Damismanliginda en az ti¢ yliksek lisans veya bir doktora tezi tamamlatmis olmak.

5. Bagari ile tamamlanmis veya devam eden en az bir bilimsel arastirma projesinde (AB
Cerceve Programi ya da TUBITAK 1001) yiiriitiicii/koordinatdr/arastirmaci olmak.

6. WoS’a gore H-indeks degeri en az 5 olmak.

7. Ulusal veya uluslararasi patent/faydali model/endiistriyel tasarim tescilini almis veya
basvurusu yapmis olmak.

Ziraat, Orman ve Su Uriinleri Temel Alam

MADDE 17- (1) Doktor 6gretim iiyesi kadrosuna atanma ve yiikseltilme kosullar

genel kosullara ek olarak sunlardir:
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a) ilk atanmada, EK-1’de yer alan A.1 kategorisinde baslica yazar olmak iizere bir
makaleye ek olarak A.1 kategorisinde en az bir makale ya da A kategorisinde (A.10 harig) en
az iki arastirma makalesi yayimlamis olma kosulu ile EK-1"de yer alan etkinliklerden toplam
en az 5.000 puan almis olmak.

b) (Miilga bent: 25.03.2026 tarihli ve 722/4 sayih Universite Senato Karar)

c) Yeniden atanmalarda, en az biri EK-1’de yer alan A kategorisindeki (A.10 harig)
akademik etkinliklerden olmak tizere 1 yil siireli atanma i¢in en az 600, 2 yil siireli atanma
icin en az 1.200, 3 yil siireli atanma i¢in en az 1.800, 4 yil siireli atanma i¢in en az 2.400 puan
almis olmak. 3 y1l ve iizeri yeniden atanmalar i¢in bir Onceki atanma sonrasinda A.1, A.2 veya
A.3 kategorisinde en az bir yaym yapmis olmak.

(2) Dogentlik kadrosuna atanma ve ylikseltilme kosullar1 genel kosullara ek olarak
sunlardir:

a) EK-1"de yer alan etkinliklerden en az 10.000 puan almis olmak.

b) Doktora sonrasinda, Ziraat alan1 i¢in; (Degisik ibare: 25.03.2026 tarihli ve 722/4
sayih Universite Senato Karari) en az biri Q1 veya Q2 kategorisinde olmak iizere EK-1"de
ver alan A.1 kategorisinde baslica yazar olmak iizere en az ii¢ makale yayimlamis olmak;
Orman alani i¢in; A.1 kategorisinde baslica yazar olmak iizere en az iki makale; Su triinleri
alani i¢in Q1 veya Q2 kategorisinde en az birinde baslica yazar olmak iizere en az ii¢ makale
yayimlamis olmak. Ayrica (Ek ibare: 25.03.2026 tarihli ve 722/4 sayih Universite Senato
Karan) Ziraat ve Su Uriinleri alan1 i¢in, WoS’a gére H-indeks degeri en az 8 olmak veya
doktora sonrasinda {iniversitelerin bilimsel arastirma projeleri koordinasyon birimi harig
ulusal/uluslararasi kuruluslar tarafindan desteklenen tamamlanmis veya devam eden en az bir
arastirma projesinde yiiriitiicii veya en az iki arastirma projesinde arastirmact olmak.

c) Madde 17/2-a ve Madde 17/2-b maddelerine ek olarak doktora sonrasinda asagidaki
kosullardan en az birini sagliyor olmak:

1. C.1, C.2 veya C.3 kategorisinde en az bir yayinda (ders kitabi, ¢eviri kitap ve tezden
iretilmis kitap haric) tek yazar olmak.

2. Danismanliginda en az iki lisansiistii tez tamamlatmis olmak.

3. Universitelerin ~ bilimsel arastirma  projeleri koordinasyon birimi  harig
ulusal/uluslararasi kuruluslar tarafindan desteklenen tamamlanmis veya devam eden en az bir
arastirma projesinde yiiriitiicii veya en az iki arastirma projesinde arastirmaci olmak.

4. Ulusal veya uluslararas1 patent/faydali model/endiistriyel tasarim tescilini almis
veya bagvurusu yapmis olmak.

5. QI veya Q2 kategorisinde en az bir makale yayimlamis olmak.

6. Alani ile ilgili en az {i¢ ay yurt dis1 gézlem ve arastirma deneyimine sahip olmak.
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(3) Profesorliik kadrosuna yiikseltilme ve atanma kosullar1 genel kosullara ek olarak
sunlardir:

a) EK-1"de yer alan etkinliklerden en az 17.000 puan almis olmak.

b) Dogent iinvani alindiktan sonra, Ziraat alani i¢in; (Degisik ibare: 25.03.2026 tarihli
ve 722/4 sayih Universite Senato Karari) en az ikisi Q1 veya Q2 kategorisinde olmak iizere
EK-1de yer alan A.1 kategorisinde baslica yazar olmak iizere en az dort makale yayimlamug
olmak; Orman alani i¢in; A.l kategorisinde baslica yazar olmak iizere en az {i¢ makale; Su
triinleri alan1 i¢in Q1 veya Q2 kategorisinde birinde baslica yazar olmak tizere en az ii¢ makale
yayimlamis olmak. Ayrica (EK ibare: 25.03.2026 tarihli ve 722/4 sayih Universite Senato
Karar) Ziraat ve Su Uriinleri alani igin, WoS’a gore H-indeks degeri en az 10 olmak veya
dogent iinvan1 alindiktan sonra {iniversitelerin bilimsel arastirma projeleri koordinasyon birimi
hari¢ ulusal/uluslararasi kuruluslar tarafindan desteklenen tamamlanmis veya devam eden en
az bir aragtirma projesinde yiiriitiicli veya en az iki arastirma projesinde arastirmaci olmak.

¢) Madde 17/3-a ve Madde 17/3-b maddelerine ek olarak dogent {invani alindiktan
sonra asagidaki kosullardan en az ikisini sagliyor olmak:

1. C.1, C.2 veya C.3 kategorisinde en az bir yayinda (ders kitabi, ¢eviri kitap ve tezden
iiretilmis kitap haric) tek yazar olmak.

2. QI veya Q2 kategorisinde en az bir makale yayimlamig olmak.

3. Danismanliginda en az ii¢ yiiksek lisans veya bir doktora tezi tamamlatmis olmak.
(Bu madde kapsaminda “dogent Unvani alindiktan sonra” kosulu aranmaz.)

4. Universitelerin ~ bilimsel —arastirma  projeleri koordinasyon birimi  harig
ulusal/uluslararasi kuruluslar tarafindan desteklenen tamamlanmis veya devam eden en az bir
arastirma projesinde yiiriitiicii veya en az iki arastirma projesinde arastirmact olmak.

5. Ulusal veya uluslararas1 patent/faydali model/endiistriyel tasarim tescilini almis
veya bagvurusu yapmis olmak.

6. Alani ile ilgili en az li¢ ay yurt dis1 gézlem ve arastirma deneyimine sahip olmak.

DORDUNCU BOLUM

Cesitli ve Son Hiikiimler

Yiiriirliikten kaldirilan Yonerge
MADDE 18- (1) 21/02/2019 tarihli ve 554/2 sayil1 Senato Karari ile yiiriirliige giren
Mugla Sitki Kogman Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Kosullari

Yonergesi 01/10/2024 tarihinden itibaren yiiriirlikkten kaldirilmistir.
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Yirirlik

MADDE 19- (1) Bu Yonerge Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi’nin onay1 alindiktan

sonra 01/10/2024 tarihinde yiiriirlige girer.

Yiiriitme

MADDE 20- (1) Bu Yonerge hiikiimlerini Mugla Sitk1 Kogman Universitesi Rektorii

Yonergenin Kabul Edildigi Senato Kararinin

Tarihi

Sayisi

23/08/2023

665/2

Yonergede Degisiklik Y

apan Senato Karariin

Tarihi Sayisi
12/06/2024 685/3
09/04/2025 698/3
25/03/2026 722/4
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EK-1

MUGLA SITKI KOCMAN UNIVERSITESi OGRETIM UYELIiGINE YUKSELTILME VE ATANMA YONERGESINE iLiSKIN
YAYINLARIN TURU VE PUANLAMA CiZELGESI

A. MAKALE

L Birlesmis, Milletler Siirdiiriilebilir Kalkinma Hedefleri kapsamina giren ¢ahsmalara %10 ek puan verilir. Puanlamanin yapilabilmesi i¢in calismanin Universitenin ilgili veri tabanma 6ngoriilen siirede veri girisinin yapilmis olmasi ve
siirdiiriilebilir kalkinma hedefi iliskisinin Universitenin Toplumsal Katk1 Koordinatorliigii (Ek ibare: 09.04.2025 tarihli ve 698/3 sayili Universite Senato Karari) birim temsilcileri tarafindan teyit edilmis, (belge ile ya da bilgi sistemi
iizerinden) olmasi gerekir.

Al

A2
A3
A4
A5
A.6
A7
A8
A9
A.10

SCIE veya SSCI kapsamindaki dergide yayimlanmig makale Q1/ %10’1uk dilimde yer alan dergilerde
Q1
Q2
Q3
Q4

SCIE, SSCI veya AHCI kapsamindaki dergide yayimlanmis editore mektup, arastirma notu, 6zet veya kitap kritigi

AHCI kapsamindaki dergide yayimlanmis makale

ESCI, Scopus veya SPORT Discus kapsamindaki dergide yayimlanmis makale

Diger uluslararasi hakemli dergide yayimlanmig makale

Diger uluslararas1 hakemli dergide yayimlanmis editore mektup, arastirma notu, 6zet veya kitap kritigi

TR Dizin kapsamindaki dergide yayimlanmis makale

Diger ulusal hakemli dergide yayimlanmis makale

Diger ulusal hakemli dergide yayimlanmis editére mektup, arastirma notu, 6zet veya kitap kritigi

Ulusal/uluslararasi hakemsiz/editorlii dergide yayimlanmig aragtirma makalesi, derleme, editére mektup, arastirma notu, 6zet veya kitap kritigi

PUAN

1400
1200
800
600
400
125
800
400
200
100
400
150
50
30
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B. BILIMSEL TOPLANTI

B.1 Uluslararasi bilimsel/sanatsal toplantida s6zlii/poster olarak sunulan ve tam metni CPCI’da basili/elektronik olarak yayimlanmig ¢alisma
B.2 Uluslararasi bilimsel/sanatsal toplantida sozlii/poster olarak sunulan ve tam metni basili/elektronik olarak yayimlanmis ¢alisma
B.3 Uluslararasi bilimsel/sanatsal toplantida sdzlii/poster seklinde sunulan ve 6zet metni basili/elektronik olarak yayimlanmig ¢aligma
B.4 Ulusal bilimsel/sanatsal toplantida sézlii/poster olarak sunulan ve tam metni basili/elektronik olarak yayimlanmig ¢alisma

B.5 Ulusal bilimsel/sanatsal toplantida sézlii/poster olarak sunulan ve 6zet metni basili/elektronik olarak yayimlanmis ¢aligma

B.6 Uluslararasi bilimsel/sanatsal toplantida davetli konusmaci olarak sunulan bildiri

B.7 Ulusal bilimsel/sanatsal toplantida davetli konugsmaci olarak sunulan bildiri

C. KiTAP

C.1  BKCI veya SENSE kategorisinde kitap

C.2  Diger uluslararasi yayinevleri tarafindan yayimlanmis bilimsel kitap

C.3  Diger ulusal yayinevleri tarafindan yayimlanmis bilimsel kitap

C.4  BKCI veya SENSE kategorisinde kitapta boliim

C.5  Diger uluslararasi yayinevleri tarafindan yayimlanmis bilimsel Kitapta boliim

C.6  Diger ulusal yayinevleri tarafindan yayimlanmis bilimsel kitapta bolim

C.7 | Alaninda uluslararasi ansiklopedi/sozliikk maddesi

C.8  Alaninda ulusal ansiklopedi/sozliik maddesi

PUAN
100
80
40
60
30
30
15

PUAN
1200
800
600
600
400
300
200
100

Sayfa 25/41



C.CEVIiRi

c.1
c2
C3
C4
cs
C.6
C.7
C8
c.9

BKCI veya SENSE kategorisinde bilimsel kitap ¢evirmenligi

Diger uluslararasi yayinevleri tarafindan yayimlanmis bilimsel kitap ¢cevirmenligi

Diger ulusal yayinevleri tarafindan yayimlanmis bilimsel kitap ¢cevirmenligi

BKCI veya SENSE kategorisinde bilimsel kitap boliimii ¢evirmenligi

Diger uluslararasi yayinevleri tarafindan yayimlanmis bilimsel kitap boliimii gevirmenligi
Diger ulusal yaymevleri tarafindan yayimlanms bilimsel kitap boliimii ¢evirmenligi
Alaninda makale, kitap boliimii, kitap incelemesi, siir, 0ykii vb. gevirileri

Alaniyla ilgili gevriyazi ve sadelestirme

Alaniyla ilgili ¢evriyazi veya sadelestirme

D. EDITORLUK VE HAKEMLIK

! Hakemlikler, bagvurulan ilgili temel alandan alinmasi gereken asgari puanin %10’unu gegemez.

D.1

D.2
D.3
D.4
D.5
D.6

SCIE veya SSCI kapsamindaki dergilerde bas editorlitk/konuk editorliik (her yil igin)

AHCI, ESCI, Scopus veya SPORT Discus kapsamindaki dergilerde bas editorliik/konuk editorliik (her yil igin)

Diger uluslararas1 hakemli veya TR Dizin kapsamindaki dergilerde bas editdrliik/konuk editorliik (her yil i¢in)

Diger ulusal hakemli dergilerde bas editorliik/konuk editorliik (her yil i¢in)

Diger bilimsel, sanatsal ya da mesleki hakemli dergilerde bas editdrliik/konuk editérliik (her yil i¢in)

SCIE veya SSCI kapsamindaki dergilerde editor yardimciligi, alan editorliigii ya da yayin kurulu iiyeligi (her yil i¢in)

Q1
Q2
Q3
Q4

Q1
Q2

PUAN
300
200
150
100

75

50

30
150

75

PUAN

500
300
200
100

250
250

100
50

250
150
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D.7

D.8

D.9

D.10
D.11
D.12
D.13
D.14

D.15
D.16
D.17
D.18
D.19
D.20

E. ATIF

E.1l
E.2

Q3 100

AHCI, ESCI, Scopus veya SPORT Discus kapsamindaki dergilerde editér yardimciligi, alan editorliigi ya da yayin kurulu tiyeligi (her -
yil i¢in) Lat
Diger uluslararasi hakemli veya TR Dizin kapsamindaki dergilerde editor yardimciligi, alan editorliigii ya da yayn kurulu tiyeligi (her e
yil icin)
Diger ulusal hakemli dergilerde editor yardimeiligi, alan editorliigii ya da yayin kurulu tiyeligi (her yil i¢in) 50
BKCI veya SENSE kategorisinde editorliik 200
Diger uluslararasi yayinevi tarafindan yayimlanmis kitapta editorliik 150
Diger ulusal yayinevi tarafindan yayimlanmis kitapta editorliik 100
Ulusal/uluslararasi hakemsiz bilimsel/sanatsal dergilerde editorliik/konuk editorliik 50
SCIE veya SSCI kapsamindaki dergilerde hakemlik Q1 100
Q2 75
Q3 50
Q4 25
AHCI, ESCI, Scopus veya SPORT Discus kapsamindaki dergilerde hakemlik 75
Diger uluslararasi hakemli dergilerde hakemlik 50
Diger bilimsel, sanatsal ya da mesleki dergilerde hakemlik 40
Uluslararasi projeler ile kamu veya 6zel tesekkiillerce desteklenen ulusal projelerde hakemlik, izleyicilik ve panelistlik 30
Uluslararasi sanat ve tasarim etkinliklerinde hakemlik veya jiiri iiyeligi 150
Ulusal sanat ve tasarim etkinliklerinde hakemlik veya jiiri tiyeligi 75
PUAN
SCIE veya SSCI tarafindan taranan ve %10’luk dilimde yer alan dergide yapilan atif 40
SCIE, SSCI veya AHCI tarafindan taranan dergide yapilan atif 20
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E.3
E.4
E.5
E.6
E.7
E.8

ESCI, Scopus veya SPORT Discus kapsamindaki dergide yapilan atif 15

TR Dizin kapsamindaki dergide yapilan atif 10
Diger uluslararas1 hakemli dergide yapilan atif 10
Diger ulusal hakemli dergide yapilan atif 8
BKCI veya SENSE kapsamindaki kitapta yapilan atif 20
Diger ulusal/uluslararasi kitapta yapilan atif 15

F. LISANSUSTU/ UZMANLIK VEYA SANATTA YETERLIK TEZLERINDE DANISMANLIK VE JURi UYELiGi

F.1
F.2
F.3

PUAN
Y onetiminde tamamlanmis doktora/tipta uzmanlik veya sanatta yeterlik tezleri 800
Yo6netiminde tamamlanmus yiiksek lisans tezleri 300
Lisansiistii/tipta uzmanlik/sanatta yeterlik tez ¢aligmalar1 savunma sinavlarinda jiiri tiyeligi 100

G. BILIMSEL ARASTIRMA PROJESI

1 Birlesmis Milletler Siirdiiriilebilir Kalkinma Hedefleri kapsamina giren ¢alismalara %10 ek puan verilir. Puanlamanin yapilabilmesi igin calismanin Universitenin ilgili veri tabanina éngbriilen siirede veri girisinin yapilmis
olmast ve siirdiiriilebilir kalkinma hedefi iliskisinin Universitenin Toplumsal Katk1 Koordinatorliigii tarafindan teyit edilmis (belge ile ya da bilgi sistemi {izerinden) olmas1 gerekir.

2KA2 projeleri bu kapsamda degerlendirmeye alinmaz.

G1
G.2
G.3
G4

PUAN
Uluslararasi kuruluslarca desteklenen ve tamamlanmis projede yiiriitiiciiliik/koordinatorliik yapmak 1200
Uluslararasi kuruluslarca desteklenen ve tamamlanmis projede arastirmaci almak 600
Uluslararasi kuruluslarca desteklenen ve tamamlanmis projede G.1 ve G.2 kapsami disinda gorev almak 300
TUBITAK 1001, (Ek ibare: 09.04.2025 tarihli ve 698/3 sayih Universite Senato Karar1) 1005 veya 3005 kapsamindaki 1000

tamamlanmis projede yiiriitiiciiliilk/koordinatorliik yapmak
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G.5

G.6

G.7

G.8

G.9

G.10

G.11
G.12

G. ODUL

Qe O

Qe O QO QX
% 9 & U B w N P

g)(

TUBITAK 1001, (Ek ibare: 09.04.2025 tarihli ve 698/3 sayih Universite Senato Karari) 1005 veya 3005 kapsamindaki

tamamlanmis projede arastirmact olmak

500

TUBITAK 1001, (Ek ibare: 09.04.2025 tarihli ve 698/3 sayih Universite Senato Karari) 1005 veya 3005 kapsamindaki

tamamlanmis projede G4 ve G5 kapsami disinda gorev almak

250

TUBITAK, TUBA, KOSGEB SBB, Bakanliklar vb. kamu kurumlar veya Ozel kuruluslarca desteklenen ve tamamlanan projelerde

yirtitiiciiliik/koordinatorliik/danigmanlik yapmak

600

TUBITAK, TUBA, KOSGEB SBB, Bakanliklar vb. kamu kurumlari veya 0zel kuruluslarca desteklenen ve tamamlanan projede arastirmaci

olmak

300

TUBITAK, TUBA, KOSGEB SBB, Bakanliklar vb. kamu kurumlar1 veya 6zel kuruluslarca desteklenen ve tamamlanan projede G.7 ve G.8

kapsami diginda gorev almak
Tamamlanmig Bilimsel Arastirma Projelerinde (BAP) yiiriitiiciiliik/koordinatorlitk yapmak
Tamamlanmig Bilimsel Arastirma Projelerinde (BAP) gorev almak

Tamamlanmis TUBITAK 2209-A ve 2209-B projelerinde gérev almak

YOK Yilin Doktora Tezi Odiilii

YOK Ustiin Basar1 Odiilii

TUBITAK Bilim Odiilii

TUBITAK Tesvik Odiilii (UBYT Odiilii haric)

TUBA GEBIP Odiilii

TUBA TESEP Odiilii

Uluslararasi bilim/sanat kurumlari tarafindan verilen bilim, sanat, tasarim, basar1 veya arastirma odiilii

Ulusal bilim/sanat kurumlar1 tarafindan verilen bilim, sanat, tasarim, basar1 veya arastirma o6diilii

150

150
75
50

PUAN
1000
1000
1000

600
200
120
800
400
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Bagvuru sahibinin alani ile ilgili yapmis oldugu mesleki, bilimsel veya sanatsal faaliyetler dolayisiyla almis oldugu 6diil

300

Uluslararas1 kongre, kurultay, sempozyum, konferans, yarisma ve festival gibi etkinliklerin bilim/sanat kurulu tarafindan verilen 6diil (adina

belge diizenlenen 6gretim elemani bagvurabilir)

200

Ulusal kongre, kurultay, sempozyum, konferans, yarisma ve festival gibi etkinliklerin bilim/sanat kurulu tarafindan verilen 6diil (adina belge

diizenlenen 6gretim elemani bagvurabilir)

MSKU tarafindan verilen iyi egitim uygulamalari 6diilii

H. PATENT, FAYDALI MODEL VE TASARIM

H.1
H.2
H.3
H.4
H.5
H.6
H.7
H.8
H.9
H.10
H.11
H.12
H.13

Alaninda uluslararasi tescillenmis patent

Alaninda uluslararasi tescillenmis faydali model
Alaninda uluslararasi tescillenmis endiistriyel tasarim
Alaninda ulusal tescillenmis patent

Alaninda ulusal tescillenmis faydali model
Alaninda ulusal tescillenmis endiistriyel tasarim
Alaninda uluslararasi patent bagvurusu

Alaninda uluslararasi faydali model bagvurusu
Alaninda uluslararasi endiistriyel tasarim bagvurusu
Alaninda ulusal patent bagvurusu

Alaninda ulusal faydali model bagvurusu

Alaninda ulusal endiistriyel tasarim bagvurusu

Proje ve yapim ydnetimi, tasarimi, planlama alanlarinda yazilim {iireticisi olmak

100

500

PUAN
1000
800
750
500
400
300
250
200
175
150
125
100
300
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Yiiksek lisans veya doktora dersi (her yariyil i¢in) 25

On lisans veya lisans dersi (her yar1yil icin) 15

. Dogrudan topluma hizmet amaci giiden ve topluma agik sekilde gergeklestirilen soylesi, panel, konferans, seminer, gezi vb. etkinlikler kapsaminda .

gorev almak

- Sosyal sorumluluk projelerinde gérev almak? 30

- Universitenin yetkili birimlerince (Yasam Boyu Egitim Merkezi vb.) diizenlenen sertifikali egitim programlarinda egitici olmak 30
Universitenin sunmus oldugu uygulamali hizmet ve iiriinlerin gelistirilmesinde gérev almak (siireg, mevzuat, prosediir, standart uyumunun 0

saglanmasi vb.)

Akreditasyonu saglamig boliimiin akreditasyon ¢alismalarinda (resmi yazi ile) siirdiiriilen tanimli gorev 100

Boliimiiniin tamamlanmis program 6zdegerlendirme ¢alismasindaki takim bagkanlig 100
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J.3
J.4
J.5
J.6
J.7

Boliimiiniin tamamlanmis program 6zdegerlendirme ¢alismasindaki ekip iiyeligi
Program 6zdegerlendirme ¢aligmalarindaki akran degerlendirme takim baskanligi
Program 6zdegerlendirme calismalarindaki akran degerlendirme ekip tiyeligi
KA2 projelerinde yiiriitiiciilik veya koordinatorliik

KA2 projelerinde gorev almis olmak

K. SPORTIF ETKINLIKLER

K.1
K.2
K.3

K.4
K.5
K.6

Uluslararasi spor teskilatlari yonetim kurulu, genel kurul, teknik kurul, egitim kurulu, hakem kurulu vb. tiyeligi yapmak (her y1l i¢in)
Ulusal spor teskilatlar1 yonetim kurulu, genel kurul, teknik kurul, egitim kurulu, hakem kurulu vb. tiyeligi yapmak (her yil igin)

80
100
80
1000
700

PUAN
50
25

Uluslararasi spor organizasyonlarinda (Olimpiyat, Diinya Sampiyonasi, Avrupa Sampiyonasi vb.) hakem, idareci, organizasyon komitesi iiyesi

olarak gorev almak (her yil i¢in)
Ulusal spor organizasyonlarinda (Tirkiye Sampiyonasi vb.) hakem, idareci, organizasyon komitesi tiyesi olarak gorev almak (her yil i¢in)
Milli takimlarda antrenérliik veya idarecilik yapmak (her yil i¢in)

Profesyonel ve/veya amator liglerde antrenérliik veya idarecilik yapmak (her yil igin)

L. DiGER ETKIiNLIKLER

L1
L.2
L.3
L.4
L.5

Uluslararasi/ulusal diizeyde sozliikk veya ansiklopedi ¢alismalarinda gérev almak

Uluslararasi sertifikali egitim kursuna egitici olarak katilmis olmak

Ulusal sertifikal1 egitim kursuna egitici olarak katilmis olmak

Alan ile ilgili olarak, uluslararasi bilimsel/sanatsal toplantilarda davetli konugmaci ya da panelist olmak

Alan ile ilgili olarak, ulusal bilimsel/sanatsal toplantilarda davetli konusmaci ya da panelist olmak

50

25
25
10

PUAN
30
50
30
30
20
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L.6

L.7

L.8

L.9

L.10
L.11
L.12
L.13
L.14
L.15
L.16
L.17
L.18
L.19
L.20
L.21
L.22
L.23

L.24

Teknopark biinyesinde sirket sahibi ya da ortagi olmak

Teknoparklarda ve/veya sanayi kuruluslarinin AR-GE birimlerinde en az 3 ay siireli danismanlik hizmeti (firma basina) yapmak
Rektorliige bagli Koordinatorliiklerde koordinatorliik (her yil igin)

Rektorliik tarafindan kurum i¢i/kurum dist olusturulan kurul ve komisyonlarda gorev almak (her yil i¢in)

Dekanlik/Miidiirliik tarafindan olusturulan kurul ve komisyonlarda gérev almak (her y1l igin)

Dekanlik/Yiiksekokul/Enstitii Mudiirliigii yapmak (her yil i¢in)

Boliim Bagkanligi/Disiplinler arast ABD/ASD Bagkanligi, Dekan Yardimeiligi, Yiiksekokul/Enstitii Miidiir Yardimciligi yapmak (her yil i¢in)
Boliim Bagkan Yardimciligi ve Anabilim/Anasanat Dali Bagkanligi yapmak (her yil i¢in)

Birim ya da Boliim diizeyinde siirdiiriilen Erasmus Koordinatorligii yapmak (her yil igin)

Degisim/Is birligi Programlar1 kapsaminda yurt dis1 kurumlarda ders vermek

UAK tarafindan gorevlendirilen dogentlik ya da Atama ve Yiikseltme basvuru dosyalarinda jiiri iiyeligi yapmak

Kiiltiir Varliklar1 ve Miizeler Genel Miidiirliiglinden kazi ruhsati almak ve projeyi yiiriitmiis olmak

Kiiltiir Varliklar1 ve Miizeler Genel Miidiirliigii kazilarinda kaz1 bagkan yardimeiligi yapmak

Kiiltiir Varliklar1 ve Miizeler Genel Miidiirliigii kazilarinda ekip tiyesi olarak gorev almak

Miize Miidiirliigii Baskanlig1 tarafindan yiiriitiilen kazilarda bilimsel sorumluluk alma ve projeyi yonetmis olmak

Miize Midiirliigii Baskanlig1 tarafindan yiiriitiilen kazilarda ekip iiyesi olarak gorev almak

Kiiltiir Varliklar1 ve Miizeler Genel Miidiirliigiinden ylizey arastirmasi ruhsati almak ve projeyi ylirlitmiis olmak

(EK madde: 09.04.2025 tarihli ve 698/3 sayili Universite Senato Karari) Uygulama ve Arastirma Merkezi Miidiirliigii yapmak
(her y1l i¢in)

(Ek madde: 09.04.2025 tarihli ve 698/3 sayih Universite Senato Karari) Egiticilerin Egitimi Sertifikasina sahip olmak (her biri
igin)

30
15
100
50
20
150
100
50
30
35
30
100
75
30
70
25
40

100

15
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EK-2

SANATSAL ETKINLIiKLER

[S2 I 0

10

11
12
13
14

15

SANATSAL ETKIiNLIiKLER

Ozgiin yapit, proje ya da tasarimlarla kisisel etkinliklerde bulunma.

*(sergi, proje, performans, uygulama, tasarim, gosteri, uluslararasi dijital oyun platformlarinda 6zgiin solo ya da
maksimum 10 kisilik ekiple dijital oyun tasarimi projesi yayinlama, bireysel resital, yorumculuk vb.)

*Her etkinlik farkli ¢aligmalardan olusur. Bir onceki ¢alismalarin en fazla %30’u bir sonraki etkinlikte yer alabilir.
Belgelendirmek zorunludur.

Karma sanat etkinliklerine katilma.

*(sergi, proje, uygulama, tasarim, gosteri, uluslararasi dijital oyun platformlarinda 10 kisiden fazla ekiple yapilmis 6zgiin
dijital oyun tasarimi projesi yaymlama vb.)

*Her etkinlik farkli ¢aligmalardan olusur. Belgelendirmek zorunludur.

Secici kurul tarafindan veya davetli olarak sanatsal organizasyonlarin etkinliklerine kabul edilme.

*(sergi, proje, uygulama, tasarim, gosteri, ¢alistay, hackaton, game jam vb.)

*Her etkinlik farkli ¢aligmalardan olusur. Belgelendirmek zorunludur.

Secici kurul tarafindan veya davetli olarak sergi, proje, hackaton, game jam, uygulama, tasarim, gosteri, yarisma vb.
sanatsal organizasyonlarda 6diil alma.

Secici kurul tarafindan yarigmalarda mansiyon alma.

Calismalarin; (sanat eseri, proje, telif haklari, uygulamalar) resmi ve 6zel kurum ve kuruluslar veya sanat miizeleri
tarafindan satin alinmasi.

Calismalarin; (sanat eseri, proje, telif haklari, uygulamalar) resmi ve 6zel kurum ve kuruluslar veya sanat miizeleri
tarafindan kabul edilmesi.

Yapitlarin, projelerin, tasarimlarin, uygulamalarin yayinlarda yer almasi (kitap, ansiklopedi, katalog, periyodik sanat
dergileri, belgesel nitelikli tv yayinlari, film)

(Duyuru niteligindeki yayimlar gecerli degildir)

Bireysel ya da karma, Kendi rehberliginde hazirlanan 6grenci eser ya da yorumlariyla gerceklestirilen etkinlikler (sergi,
konser, dinleti, hackaton, game jam, workshop, heykel, sempozyum vb.)

Mesleki, Kiiltiirel ve Teknik Gezi Rehberligi ve Organizasyonlar

Miizik toplulugu (koro, orkestra vb.) yonetme. (Ayni1 programin tekrar1 dikkate alinmayacaktir.)

Miizik toplulugunda ¢alma, sdyleme (Ayni programin tekrar1 dikkate alinmayacaktir.)

Miizik toplulugunda solo icraci olarak yer alma

Ulusal veya Uluslararasi Radyo, TV, Podcast, ¢evrimi¢i vb. medyumlarda performans ya da uzmanlik alani ile ilgili
sunum gerceklestirme.

Alanindaki diger sanatsal ya da mesleki ulusal dergilerde yayin kurulu iiyeligi, editorliik yapmak veya tam metin makalesi
yayimlanmis olmak

Ulusal

300

60

150

300
150

250
150

60

40

50

100
60
60

60
30

Uluslararasi

600

120

300

600
300

350
200

90

80

100

200
120
120

120
60
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16

17

18

19

20

21
22
23

24
25

26

27
28

29

Miizik kompozisyonlari ve etkinlikleri

a-Herhangi bir enstriimani, icra teknigini gelistirmek lizere metotlastirilmus; yararliligi i¢ uzman (Prof., Devlet Sanatgisi,
egitim bilimci, editdr vb.) tarafindan onanmus etiid, egzersiz vb. bir egitim miizigi dizini yaratmis olmak.

b- Herhangi bir enstriimani, icra teknigini gelistirmek {izere metotlastirilmig; yararliligi ti¢ uzman (Prof., Devlet Sanatgisi,
egitim bilimci, editor vb.) tarafindan onanmus etiit, egzersiz vb. bir egitim miizigi dizini derlemis olmak.

Ses, enstriiman, orkestra, koro vb. miizik topluluklari i¢in ¢esitli tiirlerde 6zgiin eser yaratmis olmak (her bir eser icin).
*Bu ¢alismalarin puanlanmast icin dijital veya basul olarak yayimlanmis olmast ya da gorsel ve/veya isitsel olarak
sahnelenmis olmasi gerekir.

**Bu calismalarin uluslararast olarak kabul edilmesi icin uluslararasi yayinevi statiistindeki yayinevleri tarafindan
basilmis olmalar: veya yurt disinda seslendirilmis olmalar: gerekir.

Ses, enstriiman, orkestra, koro vb. miizik topluluklar i¢in gesitli tiirlerde diizenlemeler yapmak (her bir eser igin).

*Bu ¢alismalarin puanlanmasi icin dijital veya basili olarak yayimlanmis olmast ya da gérsel ve/veya isitsel olarak
sahnelenmis, yayimlanmis olmalar: gerekir.

**Bu calismalarin uluslararast olarak kabul edilmesi icin uluslararasi yaywnevi statiistindeki yayinevleri tarafindan
basilmis olmalar veya yurt disinda seslendirilmis olmalar: gerekir.

Tiyatro, oyun, film, dizi, belgesel vb. yapitlar i¢in 6zgiin eser besteleme.

*Bu calismalarin puanlanmast icin ilgili etkinliklerin sahnelenmis veya yayimlanmis olmasi gerekir.

**Bu ¢alismalarin uluslararasi olarak kabul edilmesi icin yurt disinda sahnelenmis veya yayimlanmis olmalari gerekir.
Yaratilmis 6zgiin eserin baska bir miizik toplulugu ya da solo icracilar tarafindan icra edilmesi

Bandrollii CD, DVD ve benzeri dijital yayim platformlarinda performans kaydi ve aranjorlik
Eslik (tam konser)
Tiyatro Calismalari, Oyun Sahnelemek,
1.Tam uzunlukta bir oyun sahneleme
2.Kisa oyun sahnelemek, Oyun Yazarligi
1.Sahne oyunu yazmak
2.Kisa sahne oyunu yazmak
3.Metin ¢evirisi, diizenlemesi, uyarlama ve dramaturgi
Sempozyum, festival, ¢alistay, (workshop), bienal, trienal gibi sanat ve tasarim etkinliklerine eserleriyle katilmak
Alaninda Sanatsal ve Tasarima yoOnelik arastirma ve ¢alismalar i¢in alinan burslar

a-Sanat ve Tasarim Atolye Caligmalar1 Atolye Yoneticiligi
b-Sanat ve Tasarim At6lye Calismalar1 Atdlye ¢aligmasina katilim
Sergi Yapimcilig: (Kiiratorliikler)

Festival, Senlik, Sempozyum vb. sanatsal ve bilimsel etkinliklerde diizenleme kurulu iiyeligi / diizenleme kurulu
baskanlig1

Sanat Danigsmanligy;
a- l}esmi Kurumlarda,
b- Ozel Kuruluslarda

100

300

75/icra sayisi

150

50/icra sayisi
100
80

300
150
300
150
100

150

70

50
40
100

7517100

50
40

200

600

150/icra sayist

250

100/icra say1si
200
160

600
300
600
300
200

250
140

75
60
200

150/ 200

100
80
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EK-3
DENEME DERSI ESASLARI
(1) Yabanci dilde egitim veren birimlerin 6gretim tiyesi kadrolarma basvuran adaylar
hakkinda Yiiksekogretim Kurumlarinda Yabanci Dil Ogretimi ve Yabanci Dille Ogretim
Yapilmasinda Uyulacak Esaslara liskin Y&netmeligin ilgili maddeleri uyarinca islem yapulir.
(2) Yiksekogretim kurumlarinda yabanci dille egitim veren birimlerde en az iki yariyil
yabanci dilde ders verdigini belgeleyenlerde deneme dersi verme sart1 aranmaz.
(3) Doktor dgretim iiyesi kadrosuna bagvuran adayn ilgili boliimiin 6nerisi ile ilgili 6gretim
iiyeleri icinden fakiilte/yiiksekokul yonetim kurulu tarafindan Oncelikle profesorler,
bulunmadig: takdirde dogentlerden belirlenecek {i¢ kisilik komisyon 6niinde deneme dersini
basar1 ile vermesi gereklidir.
(4) Profesor veya dogent kadrosuna atanacak aday igin tiniversite yonetim kurulu tarafindan,
adayin bagvurdugu alanda gorev yapan profesorlerden, ilgili alandan bulunmadigi takdirde en
yakin alandan segilecek olan ti¢ kisiden olusan deneme dersi jiirisi belirlenir.
(5) Deneme dersi asagida belirtildigi sekilde yiirtitiiliir:

a) Adaylar bagvuru sirasinda deneme dersi i¢in lisans diizeyinde bes farkli konuyu yazili
olarak bildirir.

b) Deneme dersi konusu ve tarihi, deneme dersi tarihinden en az bir hafta dnce ilgili
birim tarafindan adaya bildirilir ve ilan edilir.

c) Deneme dersi 50 dakika siireli olup, 6gretim elemanlarina ve 6grencilere agiktir.

¢) Deneme dersinde basarili olmak i¢in deneme dersi degerlendirme formunda belirtilen
kriterlerden 100 tam puan iizerinden 70 puan almak gerekir. Basar1 notu jliri iiyelerinin
degerlendirme puanlar1 toplaminin aritmetik ortalamasi alinarak hesaplanir.

d) Komisyon, sonucu bir tutanak ile ilgili birime ayn1 giin i¢inde bildirir.

e) Deneme dersi, konunun ders anlatimi olarak aktarilmasidir. Seminer gibi verilemez.

f) Deneme dersinde basarisiz olanlar igin bilim jiirisi kurulmaz.
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EK-4

MUGLA SITKI KOCMAN UNiVERSITESi DENEME DERSI

DEGERLENDIRME FORMU

MUGLA SITKI KOCMAN UNIiVERSITESi DENEME DERSIi

DEGERLENDIRME FORMU

Tarih:

Saat:

Yer:

Aday Ogretim Elemaninin Ad1 ve Soyadu:

Basvurulan

Enstitii/Fakulte/Yuksekokul:

Basvurulan Boliim/Program/ABD:

Basvurulan Akademik Kadro:

Ders Konusu:

Degerlendirme Olciitii

Puani Puan

Olgiit | Verilen

Aciklama

Alan Yetkinligi

Konu hakkinda yeterli bilgiye sahip olma,
konuyu irdeleme ve sorulari cevaplama

yeterliligi

20

Smif Yonetimi

Derse dogru giris yapma, dinleyicilerin dikkatini
cekip canli tutabilme, zaman1 dogru kullanabilme

20

Dersi Isleyis

Dinleyici ¢esitliligi géz 6niinde bulundurularak
dinleyicilerin katilimini saglama, dogru sunum
bi¢imi kullanma

20

fletisim

Dili dogru ve anlasilir kullanma, ses tonunu ve
beden dilini kullanma, dinleyicilerin sagladigi
katilimi1 anlayabilme

20

Materyal Kullanimi

Siif ortamini dogru ve etkin kullanma, ders
sunumu i¢in dogru ve yeterli araglar/materyaller
kullanma

20

TOPLAM

100

Verilen Puanlarin Toplam

Jiiri Uyesinin Ad1 ve Soyadi
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EK-5
ACIKLAMALAR
Yaymn
Adayin bagvuru alani ile ilgili ve indekslenen dergilerde olmak kosulu ile yayinlar1 basilmis
veya yayimlanmak iizere DOI almig veya elektronik ortamda tam metni yayimlanmisg
arastirma makalesi, derleme, vaka raporu, teknik not, editdre mektup, kongre bildiri 6zeti/tam
metin, kitap kritigi vb. niteliginde olmalidir.
Baslhica yazar

a) Tek yazarli makale,

b) Makalenin yazarlarindan ilk sirada yer alan yazar veya sorumlu yazar,

¢) Damismanhigini yaptig1 lisansiistii 68renci(ler) ile birlikte yazilmis, makale (ayni
makalede birden fazla 6grenci ve ikinci danisman da yer alabilir),

¢) (Degisik bent: 09.04.2025 tarihli ve 698/3 sayih Universite Senato Karar)
Bagvurunun yapildig1 alanda daha 6nce en az on adet Al, A3 veya A4 kategorisinden yayini
bulunan son yazar.
Baslhica eser
BKCI veya SENSE kategorisinde Kitap/kitapta bdolim/editorliik, uluslararasi/ulusal
yayinevleri tarafindan basilmis 6zgiin aragtirma kitab1 veya uluslararasi indekslerce taranan,
adayin birinci yazar oldugu SCIE, SSCI, AHCI, ESCI, Scopus, SPORT Discus veya ilgili
dergilerde yayimlanmis 0zgiin arastirma makalesi veya derece almis yarisma projeleri,
uygulama projeleri ve sanatsal ¢alismalar.

BKCI kategorisinde kitap

Web of Science Book Citation Index kapsaminda kitap. Kitabin basildig: yildaki siniflama
kullanilir.
SENSE kategorisinde kitap

Socio-Economic and Natural Sciences of the Environment tarafindan dizinlenen kitap. Kitabin

basildig yildaki “Sense Ranking of Academic Publishers” siniflamasi kullanilir.

Uluslararasi yayinevi

En az dort yil uluslararasi diizeyde diizenli faaliyet yiiriiten, yaymmladigi kitaplar
Yiiksekogretim Kurulunca taninan siralama kuruluslarinca belirlenen diinyada ilk 500’e giren
iiniversite kiitiiphanelerinde kataloglanan ve ayni alanda farkli yazarlara ait en az 20 kitap

yayimlamis olan yayinevi.
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Ulusal yayinevi

En az dort yil ulusal diizeyde diizenli faaliyet yiiriiten, yaymlar Tiirkiye’deki tiniversite
kiitiiphanelerinde kataloglanan ve daha 6nce ayni alanda farkli yazarlara ait en az 20 kitap
yayimlamig yayinevi.

Uluslararasi bilimsel toplanti

Farkl1 tilkelerden bilim insanlarmin bilim kurullarinda bulundugu ve sunumlarin bilimsel 6n
incelemeden gegcirilerek kabul edildigi toplanti.

Ulusal bilimsel toplant1

Ulusal seviyede farkli kurumlardan bilim insanlarmin bilim kurullarinda bulundugu ve
sunumlarin bilimsel 6n incelemeden gecirilerek kabul edildigi toplanti.

TUBITAK destekli proje

TUBITAK 1001, 1002, 1003, 1005, 1007, 1011, 1505, 1507, 3001, (Ek ibare: 09.04.2025
tarihli ve 698/3 sayih Universite Senato Karar1) 3005, 3501, COST veya AB Cergeve veya

Uluslararas: ikili Is Birligi arastirma projeleri.
KAZ2 projesi
Erasmus+ KA2 Stratejik Ortaklik (yenilik ve iyi uygulama degisimi igin is birligi) Projeleri

Uluslararasi patent

Patent Cooperation Treaty (PCT), European Patent Convention (EPC), Eurasian Patent
Organization (EAPO), African Regional Intellectual Property Organization (ARIPO), African
Intellectual Property Organization (OAPI) veya dogrudan iilkesel (ulusal) koruma istenen
bolgenin/iilkenin resmi ofisine yapilan; yeni, bulus basamagi ve sanayiye uygulanabilirlik
kriterlerini i¢eren basvuru (bulus) i¢in verilen koruma (tescil) belgesi.

Ulusal patent/faydali model

Tiirk Patent ve Marka Kurumu tarafindan; yeni, bulus basamagi ve sanayiye uygulanabilirlik
kriterlerini igeren basvuru (bulus) i¢in verilen koruma (tescil) belgesi.

Tasarim

Ogretim elemanmin akademik faaliyet alaninda bir yapinin, eserin, sanatsal, teknik veya
endiistriyel {iriiniin ilk taslagi, ¢izim ve dizayn hali.

Serqi

Ogretim elemaninin akademik faaliyet alaninda gerceklestirdigi sanatsal veya bilimsel niteligi
haiz isitsel ve gorsel etkinliklere dair tiim sergi, bienal, gosteri, dinleti, konser, festival ve
gosterim etkinlikleri.

Odiil

Alaninda yetkin bilim/sanat/tasarim kurulu tarafindan verilmis veya bir bilim/sanat/tasarim
jiirisi tarafindan degerlendirilmis kurumsal ya da bir yarigma neticesinde verilmis 6diil.
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Birincilik 6diilii, puanlama tablosunda belirtilen puanin tamamuini, ikincilik 6diilii belirtilen

puanin %50’sini, iigiinciiliik, mansiyon ve diger ddiiller ise belirtilen puanin %25ini alir. ilgili

alanda Basar1 Odiilii alanlara tam puan verilir.

Ansiklopedi Maddesi

Alana 6zgii ansiklopedi maddelerinin ii¢ veya daha ¢ok maddesi bir kitap boliimii kabul edilir.

Yurt Dis1 Gozlem ve Arastirma Deneyimi

Ogretim iiyesi kadrosuna basvuran adaylarda basvurdugu alan ile ilgili en az 3 ay yurt dis1

gbzlem ve arastirma deneyimine sahip olma ile ilgili ilkeler sunlardir:

a) Kongre, sempozyum vb. bilimsel etkinlik faaliyetlerine katilim bu kapsam disindadir.

b) Yurtdist deneyimi yurt disinda ¢alisilan kurum tarafindan belgelendirilmelidir.

) Lisansiistii egitimini yurtdisinda tamamlayanlar bu kapsamda degerlendirilir.

¢) Yurtdis1 gozlem ve arastirma deneyiminin kesintili olmasi durumunda da toplam siire

hesaplamasi kesintili ziyaret siirelerinin toplanmasi seklinde uygulanir.

Q kategorisi

SCIE, SSCI veya AHCl tarafindan taranan bilimsel dergilerin degerlendirme kategorilerindeki

“ceyrek” dilimini ifade eder (Q1 en yiiksek ve Q4 en diisiik kategori)

» Yayinin, yayimlandigi tarihte ilgili dergi hangi ¢ceyrekte yer aliyorsa degerlendirme, o

“Q” degerine gore yapilir.

» Derginin yayinin ¢iktig1 yila ait “Q” degeri yoksa mevcut olan ilk “Q” degeri tizerinden

degerlendirme yapilir.

» Son yildaki yayinlar derginin mevcut olan son “Q” degeri lizerinden degerlendirilir.

» Eger dergi birden fazla alan kategorisinde yer aliyor ise, yayin yilindaki yiiksek “Q”

degeri iizerinden degerlendirme yapilir.

Cok yazarli caligmalar i¢in puanlama ilkeleri agagidaki gibidir.

1 2 3
1.00 0.85 0.80
- 0.75 0.70
- - 0.60

>4
0.75
0.65
0.55
0.45
0.35
0.25
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* (Degisik madde: 09.04.2025 tarihli ve 698/3 sayih Universite Senato Karari) Bu ekte yer
alan baglica yazar taniminda a, b ve ¢ maddeleri uyarinca baglica yazar olanlar da 1. isim ile

ayn1 puani alir. Bir yazar 1 makaleden iki ayr1 puan alamaz.
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